Skolni vzdélavaci program pro Domov mladeze
pri Stfedni odborné Skole Luhacovice
(Masarykova 101, Luhagovice, ICO: 61715999)

Schvélila: Ing. Jana Suréiova - feditelka $koly
Platnost dokumentu: platnost SVP DM od 8. 4. 2022
Zatizeni: Domov mladeze pti Stiedni odborné Skole Luhacovice, Masarykova 999,

Luhacovice, tel.: 577 131 068, email: soltysovai@sosluhac.cz

Charakteristika domova mladeze:

Domov mladeze je soucésti budovy Stredni odborné Skoly Luhacovice. Celd Skola a Domov
mladeze prochazi pribéznou rekonstrukci a modernizaci odpovidajici pozadavkiim dne$ni doby.
Ale veskera obnova zafizeni podléhd samoziejmeé omezenym finan¢nim prostiedkiim. Domov
mladeze se skolou zaujima vyhodnou polohu v centru, sportovni haly, kina, knihovny, muzea i
autobusového a vlakového nadrazi.

Domov mladeZe fidi vedouci vychovatelka a dle poZadavki provozu DM navrhuje feditelce skoly
pracovni uvazek a pracovni naplii jednotlivych zaméstnancti. Spole¢né s vychovatelkami
organizuje provoz DM - vydava vnitini fad, rezim dne a zabezpecuje Skoleni BOZP a PO pro zéky
a pracovniky. PInéni jednotlivych ukola zajistuji vychovatelky DM.

Provoz DM se podtizuje provoznimu fadu, rezimu dne a vnitfnimu fadu DM, ktery je zpracovan
podle vyhlasky &. 108 Sb. MSMT CR o skolskych vychovnych a ubytovacich zatizenich ze dne
v aktualnim znéni a zdkonem €. 561/2004 Sb. a je ptizptisoben podminkam DM.

Velikost, vybavenost domova mladeZe:

Domov mladeze je umistén v 1. a 2. poschodi budovy DM, kapacita je 68 osob, zaci jsou
ubytovani ve dvoulizkovych, tfilizkovych a ctyflizkovych pokojich se socidlnim zafizenim.
Stravovani je zajiSténo ve Skolni jidelné€, kterd je soucasti DM. V kazdém poschodi je také k
dispozici kuchyiika vybavena lednici, varnou konvici, mikrovlnnou troubou, nadobi Zzaci
pouzivaji vlastni.



Pro ubytované zaky vytvaiime podminky pro studium i pro efektivni a kvalitni vyuziti volného
Casu. V DM lze vyuzivat tato dal$i zafizeni: knihovna, klubovna (vybavena televizi a DVD
ptehravacem), pocitacova ucebna, posilovna, spolecensky sal pro kulturni a zdbavni akce ¢i hru
na hudebni nastroje.

Ekonomické podminky:

Provoz a ¢innost domova mladeze je zavisla na vysi financnich prosttedkii ze statniho rozpoctu a
od zfizovatele (Zlinsky kraj). Skola se také zapojuje do vypsanych projektt a grantd, které jsou
vyhlaSovéany v rdmci ministerstva, ztizovatele, ESF a nadac¢nich instituci.

Uplata za ubytovani a stravovani v domové mladeZe probiha v pfedem stanoveném terminu
v souladu s § 5 vyhlasky ¢ 108/2005 Sbirky.

Materialni vybaveni pro jednotlivé formy ¢innosti je uvedeno v odstavci Velikost a
vybavenost domova mladeze. Prostfedi, ve kterém probihaji ¢innosti volného ¢asu

ubytovanych zakl, spliuje kritéria bezpecnosti, snadné¢ho udrzovéni potadku a Ccistoty,
dostate¢ného prostoru atd.

Podminky pro ¢innost Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaki
mimoiadné nadanych:
Pti vybéru ¢innosti, pfi motivovani i hodnoceni bereme ohled na integraci zakt vyzadujicich

specialni vzdélavaci potieby. Nasi snahou je vytvorit kazdému zakovi podminky k rozvoji jeho
osobnosti.

Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami bude podle stupné a charakteru jejich
znevyhodnéni pfi zacleniovani do vychovného procesu vénovana priibé€zna zvlastni pozornost. Pro
rozvoj talentovanych jedincti budeme nabizet dalsi doplitkoveé aktivity v oblastech jejich zajmi.

Podminky bezpe¢nosti a ochrany zdravi:

Veskera ¢innost musi byt v souladu s bezpecnostnimi piedpisy. Pfijimame opatieni k prevenci
rizik. Seznamujeme zéky s nebezpec¢im ohrozujicim jejich zdravi a s postupy zvySujicimi jejich
bezpecnost (nejen fyzickou, ale i socialni a emocionalni).

Konkrétni podminky pro hygienické a bezpecné plisobeni; psychosocialni podminky:

- vhodna struktura rezimu zakt v domoveé mladeze s dostatkem relaxace a aktivniho
pohybu dané rezimem dne a skladbou ¢innosti

- vhodny studijni, stravovaci a pitny rezim (podle vékovych a individudlnich potieb
zaku)

- prostiedi uzivanych prostor domova mladeze odpovidé platnym norméam



- k dispozici je vybavena 1ékarnicka s dostupnymi prostiedky prvni pomoci;
vychovatelky byly proskoleny v poskytovani prvni pomoci

- v prostfedi domova mladeZe je snaha o vytvofeni ptiznivého socialniho klimatu

Vyse uvedené podminky jsou zatazeny v ptislusnych dokumentech Skoly a domova mladeze;
dle zavaznosti je postupovano, jak uréuji smémice MSMT:

Vnitini fad, provozni fad, protipozarni smérnice a evakuacni plan, ¢asovy rezim vychovatele.
Cinnosti jsou zapisovany do piislusné dokumentace.

Denni zdznam, denik vychovné skupiny, kniha urazi.

Pribézné jsou piijimana opatieni k eliminaci ¢i minimalizaci moznych rizik. Tato opatieni

jsou charakteru technického (vhodny nabytek, bezpecnd a oznafena schodisté apod.),
organizac¢niho (zajisténi dohledu nad zaky, zajisténi bezpeéného provozu elektrickych spotiebict

uzivanych zaky v domové mladez apod.) a vychovného (fadné a prokazatelné pouceni o BOZP,
prubézna vychova k bezpe¢nému chovani apod.)

Konkrétni vzdélavaci cile DM:

Vzhledem k tomu, Ze na DM jsou ubytovani zaci riznych ro¢niki a obort, budeme k
jednotlivym okruhiim pfifazovat ¢innosti s riznym stupném obtiznosti ¢i zaméteni.

Rozvijet kompetence ubytovanych zaki, vést je k smysluplnému vyuZzivani volného €asu a
vybavovat je dostatkem namé&tl pro naplnéni volného Casu.

1. Kompetence k uceni:

- vést zaky k zodpovédnosti za své vzdelavani, ziskané védomosti si davat do souvislosti a
vyuZivat pfi dal$im studiu; zvySovani efektivity samostudia - navozeni kladného postoje k uceni,
zhodnoceni dosavadnich vysledka a jejich vyuziti i v praktickych situacich

- odhalovat pti¢iny Skolni netispéSnosti, naucit se s ni vyrovnavat; naucit se ucit

- pomoc problémovym zakim pifi samostudiu, stanoveni si dennich cilli; soustavnd piiprava,
opakovani a procvicovani ziskanych dovednosti, uvédomovani si pokrokt

PInéni: denn€ - nenasilnou formou, moznost vyuziti doby studijniho klidu, pocitatové ucebny,
studovny, knihovny a vSech dostupnych zdrojti.

Cil: planovana snaha o uspésné ziskani vSeobecného, odborného vzdélani s motivaci dalSiho
vzdélavani v budoucnosti.

2. Kompetence k ieSeni problému:

- rozpoznat problém, objasnit jeho podstatu, roz¢lenit ho na segmenty a navrhovat postupné
kroky, pfipadné¢ varianty jeho fesSeni; vyuzivat své individudlni schopnosti a ziskané védomosti a



dovednosti pfi samostatném feSeni problémii, orientovat se v nove vzniklych situacich a pruzné
na né reagovat, zvazovat jejich prednosti, rizika feSeni a mozné negativni duisledky; umét vzit za
vzniklou situaci odpovédnost a dovést feSeni problému ke zdarnému konci; ucit odvaze o
problému mluvit

- naucit se asertivnimu chovéani, rozvijet dovednost vyrovnavat se s ndro¢nou zivotni situaci,
uvédomit si, Ze v riznych zivotnich situacich nebyva pouze jedno feSeni

PInéni: prabézné cely skolni rok, formou pozorovani, vnimani okoli, vztahti mezi jednotlivci i
skupinou v celém objektu domova mladeze, ve spolecnosti, v rodin€. Uplatnéni individualniho
pristupu.

Cil: vést a podnécovat zéky k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a odpovédnosti za sva
rozhodnuti

3. Komunikativni kompetence:

- jasn& formulovat véty, mySlenky, sdéleni, otazky a odpovédi, vzdjemnd a kultivovana
komunikace mezi Zaky; Ucastnit se diskusi a vyjadiovat vlastni nazor, byt schopen mluvit na
vetejnosti, nebat se konzultovat s experty, rozvijet vlastni znalost v jazycich a umét je pouzit v
praxi

- vyhledavat témata k rozhovoru (zak x vychovatel - ovladani vyrazovych a dorozumivacich
prosttedkill); vyjadiovat pocity nejen feci, ale i gesty, neverbalni komunikaci

- vyuzivat knihovnu

Plnéni: prabézné cely Skolni rok, formou rozhovort, besed ve vychovnych skupinéch / Zakovska
samosprava/, navstévami kulturnich a spolecenskych akeci.

Cil: rozvijet schopnosti zZakli, samostatn¢ a spéSné komunikovat, posilovat sebedlivéru. Ucit se
naslouchat druhym.

4. Socialni a interpersonalni kompetence:

- vyuzivat kazdé volné chvile ke konverzaci o mezilidskych vztazich, vztazich na pokojich, ve
vychovné skuping, pti veskerém spoleCenském déni na domove mladeze

- vést zaky k samostatnému rozhodovani, uvédomovani si zodpovédnosti svého vhodného nebo
nevhodného chovani, jednani; rozpoznat agresivitu, Sikanu a dokézat se branit

- spolupracovat ve vychovné skupiné, dokazat se prosadit, pifijmout kompromis, respektovat
druhé, byt tolerantni k odliSnostem jinych, uznéavat lidska prava; byt empaticky - dokazat si
stanovit Zebticek hodnot

PInéni: celoro¢né, aktivné formou diskuzi, rozhovort pii feSeni problémovych i jinych situaci.

Cil: vést zaky k vytvareni zdravych socialnich vazeb v ramci vychovnych skupin, fesit vzniklé
situace, navodit vlidné prosttedi k tvorb¢ kladnych vztahti, ucit se zit spolecné.



5. Obcanské, ¢innostni a pracovni kompetence:

- znat sva prava i povinnosti, vinimat nespravedlnost a umét se ji branit; chapat nutnost
udrzitelnych hodnot - chranit Zivotni prostfedi nejen své, ale 1 ostatnich / Setfeni energii, tfidéni

odpadu /

- chovat se zodpovédné s ohledem na zdravi a bezpe¢né prostredi; ucit se byt tolerantni, vstficny,
otevieny, ale i1 kriticky k nazortm druhych, chépat jejich potfeby a postoje; respektovat
riznorodost hodnot Cloveka - stanovit si kratkodobé, dlouhodobé cile vychazejici 1 z potieb a
z4jmu spolecnosti, cilené na nich pracovat

- vazit si tradice a historie kulturniho dédictvi, podilet se na zachovéni ptirodniho zivotniho
prostiedi.

PInéni: celoro¢né, feSeni problém, rozhovory, diskuse; navrhy, vlastni prace, umélecka tvorba,
ucast na vystavach a kulturnich akcich, uklidové soutéze. Podilet se na ucasti charitativnich akci
potradanych riznymi nadacemi ¢i obcanskymi sdruzenimi.

Cil: tvofit pfijemnou atmosféru v kolektivu, podilet se tvofivé na vyzdobach domova, zapojit se
do skupinovych akci pro kvalitni prostiedi, uvédomit si harmonicky vztah s ptirodou, uvédomit
si nutnost aktivné se podilet na obcanském zivot¢.

6. Kompetence Kk traveni volného casu:

- um¢ét ucelné travit volny Cas, orientovat se v moznostech smysluplného traveni volného Casu;
rozvijet své zajmy v organizovanych 1 individudlnich ¢innostech; vyuZzivat v§echny prostfedky ke
zdravému Zivotnimu stylu (vyuZiti posilovny, télocviény, sportovni haly 1 okolni ptirody); rozvijet
schopnost aktivniho traveni volného €asu jako kompenzaci stressovych situaci; umét si vybrat
z4jmovou ¢innost dle svych dispozic; umét odmitnout nevhodné nabidky pro traveni volného ¢asu

PInéni: prabézné cely skolni rok, s ohledem na Skolni aktivity a volny Cas

Cil: vést zaky ke kvalitnimu naplnéni volného ¢asu, pomoci pii vSestranném rozvoji osobnosti,
motivovat a aktivovat k tvorbé hodnot, ocenit vynalozené usili a dovednosti dale rozvijet.
Doséahnout spokojenosti z ¢innosti a tim tvofit pozitivni atmosféru domova.

Formy vychovné prace:

1. Stalé tkoly vychovatele: pribézna organiza¢ni innost, kontrola pofadku, dodrZzovani
denniho rezimu, dohled nad napliiovanim studijniho klidu, pomoc pii pfipravé na
vyucovani, pravidelny uklid; individudlni pfistup.

2. Pravidelné ¢innosti: z&jmové ¢innosti dle rozvrhu a mésicniho planu krouzka, schiize

zakovské samospravy, ruéni a vytvarné ¢innosti.

3. Prilezitostné akce: kulturni ¢i sportovni akce, turnaje, soutéze, seznamovani s historii
auménim na Zlinsku a okoli, besedy, exkurze, interaktivni forma pfednasek na zvySovani
pravniho védomi zakl, vanoc¢ni besidka.



Naplii ma prispét zejména k vytvaieni a rozvijeni socidlnich vztahi, utvareni hodnot. Zakladnim
prosttedkem Cinnosti je zéazitek Ucastnikl, ktery obohacuje jejich sebepozndvani, rozsituje
védomosti a dovednosti a navozuje kladné emoce. Vychovatelé pribézné pro vychovnou praci
vyuzivaji spontdnni aktivity zakt. Strategii pedagogické prace je respektovani pozadavkil
pedagogiky volného cCasu, zejména dobrovolnost, pedagogické ovliviiovani volného casu,
pfimétenost, prostor pro seberealizaci, citovost, atraktivity a vyzdvihovani kladnych rysi
osobnosti.

Obsah Skolniho vzdélavaciho programu / Ctyfi pilite uéeni dle formulaci UNESCO/:

1. Ucit se znat - ziskavat védomosti, ucit se objevovat nové véci, ziskavat poznatky, analyzovat
je, davat je do souvislosti, fesit problémy.

2. Ucit se jak na to - ziskavani riznych dovednosti a navykt potiebnych pro zivot, komunikovat.

3. Uit se zit spolecné - rozvijet lidské vztahy, osvojit si pravidla spole¢enského chovani,

VoW v

spole¢n¢ fesit problémy, pracovat jako ¢len tymu.

4. Ucit se byt - rozvijet vnitini kvality jedince, budovat hodnotovy systém, péstovat zdravy
zivotni styl.



Obsah Skolniho vzdélavaciho programu:

Celek: Uit se Zit spolecné

et Nazev ¢innosti Cisla
Tématicky o
rozvijenych
okruh ’
kompetenci
Poznavame:
Odlouceni od rodiny - pomahame pti adaptaci v novém
prostiedi, pti rozvijeni vztahli mezi novymi lidmi.
Ucime se toleranci, souziti v kolektivu. 2,3,4
Osamostatnovani a zodpovédnost k sobé, kolektivu,
novému prostiedi - seznamujeme se s rezimem, s
pozarnim a vnitinim fadem domova mladeze a skoly,
provoznimi fady a Skolenim BOZ/kolektivni beseda/. 1,2,35
Navazujeme vztah s vychovatelem - ob¢ strany usiluji o
pratelskou uroven, budovani davéry a vzajemné
2,3,4

akceptace.

Ucime se dbat o ochranu majetku, dosahovat uspor zdroji
vlastnim pfi¢inénim na pokojich a v prostorach domova
mladeZe.

3,5

Pribézné zvetejiiujeme a propagujeme nabidku
kulturnich, spolecenskych a sportovnich akci na

nasténce.




Dle mésicnich planti spolecné navstévujeme akce,

. . 3,4,5,6
besedujeme o nich.
Poznavame hodnoty a historii okoli Luhacovic. 1,3,5,6
Nejsme vSichni
stejni: Ucastnime se charitativnich akci (srdi¢kové dny, Emil....).
3,4,5,6
Ucime se taktu, ohleduplnosti, toleranci, vzdjemné 346
pomoci, vzajemnému povzbuzeni a uznani, motivaci. Y
Ucime se demokratickému chovani, mravnim zasadam,
respektovani prav svych 1 druhych, vzajemné tcté a
pochopeni. 2346
Spolecenské
chovani:
. . o - ., 2,345
Procvicujeme zasady spolecenského chovani ve skuping /
pravidla spolecenské etikety v dopravnim prostredku a
kulturnich a sportovnich akci. /.
Rozdilna role - divka, chlapec, mladsi, starsi .
Rozlouceni pfed zavérem Skolniho roku - opékani u 2346

Sportovni haly Radostova v Luhacovicich.




Celek: Ucit se znat

Uc¢ime se udit:

Na prednésce si uvédomime rozdil mezi u¢enim na
zakladni a stfedni Skole.

Starsi spoluzaci dle potfeby pomahaji mladSim. 1,3,4,5

Pribézné se ucime pracovat s materialy z nasi a verejné

knihovny, z internetu. Ke zdrojim pfistupujeme kriticky. 123

Vychovatelé pomahaji pti ptipravé na vyucovani dle
svého zamé&feni a schopnosti motivace pfi dodrzeni
studijniho klidu. 1,2,3,4

Poznavame své schopnosti, vlohy a piedpoklady,
rozvijime dale pfi vhodné €innosti z nabidky mési¢niho
planu. 1,3,5,6

Ucime se efektivnimu rezimu a stylu uceni, zvladame
Skolni neuspéchy, vyuzivame dostupnou pomoc.
/Odhaleni pfi¢iny, individudlni pomoc, sledovani
prospeéchu/. 1-6




10

Sami sobé:
Otevien¢ konzultujeme a promyslime vlastni ndvrhy na
¢innost domova mladeze / kolektiv, Zdkovska 3,4,5,6
samosprava/.
Tvofime piijemné prostiedi - vyzdoba pokoju, chodeb, 156

pecovani o potradek, vyzdoba nastének.

Volny cas:

Rozvijime tvotivost a fantazii. Skupinové prace: Malovani
kamennt, batikovani, sucha vazba;

Malovani krajiny, portrétl a zatisi; 1,45,6
zdobime domov mladeze o vanocich, velikonocich,
Sijeme, vafime, vyrabime svicky a novorocenky.
1-6
Ucime se spravné vyplnit volny ¢as svymi zajmy,
zalibami, sportem, rozvijime sva nadani vhodnou ¢innosti
nebo si vybirdme ¢innosti z nabidky v mési¢nim planu.
Besedujeme s kosmetickou.
3,4,6
Radujeme se v kolektivu formou vyletd, oslav.
Majales, Skolni ples, Vanoce - besidka s darky. 3,4,5,6
Socialni
dovednosti
Ucime se jak zvladat feSeni konfliktli (diskuze) 2,34
Ucime se organizovat kolektiv a snazime se uvédomovat
disledky svého rozhodovani. Evakuace zaki a prvni 1-6

pomoc.
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Nacvicujeme otevienou a pfimou vyménu nazora jen
slusnou formou. Odbouravame strach z negativniho
projevu. Uvédomujeme si sva prava, prava druhé strany.
Urcujeme kompromis a vhodnost pouziti.

2,3,4,6

Ucime se asertivnimu jednani, konstruktivni komunikaci a
zpusobu jak odolat manipulaci.

2,3,4

Uvédomujeme si rozdily, moZnosti a predpoklady
v kolektivu a u¢ime se spravné jednat. /Divky X chlapci
- diskuse o rozdilech, pomoci, zadkladu v komunikaci/.

1-6

Poznavame vlastni osobnost - klady a zapory,
charakterové vlastnosti /sangvinik, cholerik, melancholik,
flegmatik/.

Prace sama na sob¢.

1,2,3,4

M v

S pomoci vychovatele si ujasiiujeme Zebii¢ek hodnot - /
zdravi, rodina, ptatelstvi, Skola, budoucnost, harmonicky
rozvoj /.

3,4,5,6

Ucime se spravné zvladat zatéz, ventilovat stres spravnym

varianty feSeni - volba, zodpovédnost za sva rozhodnuti.

N . ’ ) 2,3,5,6
smérem / sport, hudba, vytvarny projev/.
Rozvijime odbornost - ptimd umélecky zalozena ¢innost 56
a ukazky praci. '
Umime si pozadat o pomoc vychovatele - feSeni
individualnich problému. Uvédomujeme si mozné 1,3,6
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Prevence:

Jsme piipraveni vhodné fesit krizové situace ve
spoleCnosti - Sikana, drogy, kradeze /besedy, exkurze
policie CR, hasicl/; seznameni s pomoci Linky davéry.

1-6

Besedujeme na téma ,,Sex, AIDS a vztahy*, ,.Sikana“,

|, Koufeni®.

Diskutujeme o shlédnutém filmovém ptispévku tematicky
zamétenc¢ho na drogové zavislosti..

2,3,4,6

Cerpame informace ze spravného zdroje, volime kriticky
nahled pfed vhodnou volbou /PC, knihovna, méstska
knihovna/.

1,35

Reagujeme pruzné na nové informace z nastének, mame
prehled o organizacnich a preventivnich oblastech naseho
spolecného Zivota na domové mladeze.

3,5,6

Dodrzujeme hygienicke a estetické navyky, snazime se o
prevenci pfed onemocnénim.

Rasismus,
antisemitismus:

Ucime se spravnému lidskému postoji pfi nasili, bezpravi
a vyvolaném problému v kolektivu proti jednotlivci -
diskriminace. / Lidska prava - rasismus/.

1-6

Rodina:

Skladdame z jednotlivych prvki spravny a funkéni rodinny
model, uréujeme zakonitosti vzajemného jednani v roding,
prevenci a disledky Spatného jednani; rozeznavame
spravné zéklady rodinného zazemi; u¢ime se fesit a
ovlivnit problém v rodiné / test, beseda, individudlni
pristup/.
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Hodnoceni zajmové ¢innosti - autoevaluace DM:

/zjistovani a vyhodnocovani dat k vyssi efektivité/

Snaha o splnéni stanovenych cill, pozadavkil a ocekavani, které si domov stanovi a které mu jsou

znamy.

Vlastnim zjistovanim a vyhodnocovanim zlepSovat zdjmovou cCinnost v souladu s

vychozimi podminkami DM. Zpétna vazba, kterd umoziuje ovéfit, posoudit a hodnotit vysledky
dosazené ve vymezenych oblastech v daném casovém tuseku. Autoevaluace zahrnuje vnitini a

vngjsi vystupy hodnoceni.

Prostiedky k autoevaluaci :

Vnitini

Komunikace v pribéhu skolniho roku se zakonnymi zastupci zaku - pii téidnich
schtizkach, kdykoli pti navstévé domova mladeze

zdznamy z hospitaci - vychovné skupiny, zdjmova ¢innost dle mésicnich plant

Zniky - uréené zakiim (ubytovéni, strava), . vnikam (zlepgeni
dotazniky - ur¢ené zaktim (ubytovani, strava), pedagogick racovnikiim (zlepSeni
podminek ubytovani), pozorovani - zdznamy vychovatelil, tcast na jednanich skoly

vliv vzéjemnych vztahti domova mladeze, zaku, rodict a dalSich osob na vychovné
vzdélavaci proces

prubéh vychovné vzdelavaciho procesu

inspekéni zpravy
revizni zpravy

zpravy zfizovatele

Oblasti autoevaluace:

prostorové moznosti domova mladeze; komplexni vybavenost, ubytovaci prostory,
jidelna, socialni zafizeni atd.

vybavenost pro volny ¢as - klubovna, posilovna, kuchyiika atd.; vybavenost pro
sebevzdélavani - pocitacova ucebna, studovny, vyuziti audiovizudlni techniky

pusobeni ¢innosti a vychovatelll na zaky, zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi, uklid,
hygiena; opatieni technickd, organiza¢ni a vychovna; prevence rizik
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Charakteristika pedagogickych pracovniki:

Vychovatel je inicidtorem a privodcem zaka pii volnocasovych ¢innostech, které pfimo nebo
nepiimo fidi, navozuje, motivuje, umoziuje a hodnoti. Vychovatel méa formou nabidky probouzet
zajem o okoli, socidlni kontakty, komunikaci, chut’ se divat kolem sebe a vnimat podnéty, které
okoli poskytuje.

Vychovatel splituje kvalifika¢ni piedpoklady dle vyhlasky ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o zméné nékterych zakoni.

Povinnosti vychovatele je déle se sebevzdélavat samostudiem ¢i v akreditovanych kurzech.
K pfenosu informaci mezi feditelkou a vedenim domova mladeze slouzi:

1. V zavaznych ptipadech okamzité osobni jednéni.

2. Porady vedeni - pedagogické, klasifikacni, VMV, provozni.

3. Jednani s vedenim Skoly

4. Jednani s tfidnimi uciteli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky.

5. Jednani s rodici / osobni, pisemné, telefonické/.

6. Zakovska samosprava

Personalni obsazeni domova mladeze:

Kolektiv vychovatelek DM: Irena Soltysova, Jana Gavlasova, Marie Hakova, Mgr. Marcela
Suchankova
Udrzbat, topié: Petr Satek

Uklizecka: Marie Semelova, Markéta Smutna

Pedagogicka dokumentace:
denni zdznam;

denik vychovné skupiny;
piihlaska zaka k ubytovani;
pohovory se zaky

meésiéni plan prace;

vnitini fad domova mladeze, provozni fady kuchynék, klubovny, studovny, PC studovny, sauny,
kongresového salu a posilovny,

ostatni pisemna dokumentace spojena s vychovou mimo vyucovani;
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Skolni vzdé€lavaci programy

Vnitini fad, minimalni preventivni program a program proti Sikanovani je ptilohou skolniho
vzdé¢lavaciho programu.

V Luhacovicich dne: 7. dubna 2022

Projednano a schvaleno pedagogickou radou dne 8. dubna 2022.

Ing. Jana Suréafiova, V.r.
feditelka Stiedni odborné skoly Luhacovice



