STREDNi ODBORNA SKOLA LUHACOVICE

d0IAOQVHNT

VYROCNI ZPRAVA
Skolni rok 2019/2020

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla vypracovana v souladu se zédkonem ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zadkladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni, a v souladu
s vyhlaskou ¢. 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zamérd, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném znéni.
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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni odborna skola Luhacovice je dlouholetym vzdélavacim zafizenim, jehoZ zfizovatelem je Zlinsky kraj.
Ve skolnim roce 2019/2020 vzdélavala Zaky v oborech uméleckych femesel (Design a zpracovani kovd,
Design a zpracovani dieva, Design a tvorba keramiky), Informacnich sluzeb (Informacni sluzby ve firmach a
institucich), Ekonomiky a podnikani (Management a marketingové komunikace) a v oblasti gastronomie

RVP Kuchaf - €i$nik (SVP Kuchaf — &i$nik, Kuchat — kuchaika, Cidnik servirka).

Nazev skoly:
Sidlo Skoly:
Odloucena pracovisté:

Zfizovatel:

Reditel:

Zastupce statutarniho organu:
Zastupkyné pro teoretické vyucovani:
Vedouci vychovatelka:

Vedouci provozné ekonomického useku:
Telefon:

Web stranky:

E-mail:

I€ (DIC):

Pracovnik pro informace:

Telefon ekonomicky usek:

Datum zaloZeni Skoly:

Datum zarazeni do sité:

Posledni aktualizace v siti:

Stfedni odborna skola Luhacovice

763 26 Luhacovice, Masarykova 101

763 26 Luhacovice, Hradisko 290

763 26 Luhacovice, Masarykova 999

763 26 Luhacovice, Skolni 666

Zlinsky kraj, 761 90 Zlin, tf. T. Bati 21

Ing. Jana Suranova

Mgr. Lubor Cernobila, zastupce pro praxi

Mgr. Sarka Klimkova

Irena Soltysova

Ing. Zuzana Svitakova

577 131 067

www.sosluhac.cz

vedeni@sosluhac.cz

(CZ) 61715999

Jana Satkova

577 131 146

1.9.1967

od 1.9.1996, ¢.j. 11 382/96-61-07 ze dne 2. 7. 1996
7.11. 2018, MSMT — 35615/2018-2 (vymaz, zména

v rejstriku)
Skolska rada: byla zfizena 12. 9. 2005 podle § 167, odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb. jako organ $koly, umozriujici
zakonnym zastupclm nezletilych zZaku, zletilym Zakam, pedagoglim, zfizovateli a dalSim osobam podilet se
na spravé Skoly. PIni Ukoly stanovené zdkonem a fidi se schvalenym jednacim rddem. PIni tak pfedevsim
funkci vefejné kontroly a poskytuje vedeni $koly zpétnou vazbu. Skolskd rada pii SOS Luhacovice méla 9
¢lent, volby probéhly v prosinci 2017, doplnujici volby v srpnu 2020 na obdobi od 27. 8. 2020 do 31. 12.
2020, kdy probéhnou radné volby.
Clenové Skolské rady od 1. 1. 2018:
a) Zastupci zfizovatele:
PaedDr. Petr Navratil, Feditel ZS Slavi¢in, PhDr. Frantidek Hubacek, tajemnik M&U Luhacovice, Radomir Kop,
Luhacovice
b) Zastupci rodict a Zaku:
Daniela Macikova — zletila Zakyné, Simon Mazanec — zletily 7ak, Mgr. Ludka Mejzlikova — matka nezletilého
Zaka — vSichni do 26. 8. 2020. Na dalsi obdobi byli zvoleni novi clenové v doplnujicich volbach, novymi cleny
se stali od 27. 8. 2020. Jedna se o tyto osoby:
Vladimir Kraténa — otec nezletilé Zakyné, Renata Dufkova — zletild Zakyné, Michaela Kadlecovd — matka
nezletilé zZakyné
c) Zastupci skoly:
Mgr. Lubor Cernobila, ZR pro praxi (pfedseda), Ing. Lubomir Kacalek, ugitel, Ing. Zuzana Svitakovd, vedouci
provozné ekonomického Useku
Pocet setkani: 2x rocné
Mimoskolni spolky:
Klub rodicti a pratel Skoly, z. s. , zaloZen 12. 2. 1999
Literarni Luhacovice, z. s., zaloZzené 20. 2. 2005
Soucasti Skoly:
Stfedni skola: kapacita 550 zaka
Domov mladeze: kapacita 68 lGzek
Skolni jidelna: kapacita 450 stravnikt
Na skole pracovala odborova organizace, s niz vedeni skoly spolupracuje na zakladé Kolektivni smlouvy.
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2. PREHLED OBORU VZDELAVANI

Skolni rok 2019/20 byl zahajen 2. 9. 2020. Vyuka po celé obdobi probihala v 8 oborech, do 10. 3. 2020
prezenéni formou, od 11. 3. 2020 distan¢ni formou.

K 30. 9. 2019 méla skola 291 zaku ve 14 tFidach.

a) Obory stiedni skoly ukonéené maturitni zkouskou (aktualni stav pro skolni rok 2019/2020)

RVP 72-41-M/01 Informacéni sluzby
SVP Informacni sluzby ve firmach a institucich
RVP 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
SVP Management a marketingové komunikace
RVP 82-51-L/01 Uméleckofemeslné zpracovani kovi
SVP Design a zpracovani kov(
RVP 82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dieva
Design a zpracovani dreva
RVP 82-51-L/04 Uméleckofemeslné zpracovani kamene a keramiky
SVP Design a tvorba keramiky

b) Obory stiedni Skoly ukon¢ené vyucnim listem

RVP 65-51-H/01 Kuchar - ¢€i$nik
SVP Kucha¥ - kucharka, Ciénik — servirka, Kuchar — ¢ignik

3. MATERIALNi ZABEZPECENi VZDELAVACICH CINNOSTIi A PROVOZNICH UKOLU

a) Hlavni budova skoly je nedaleko centra mésta, blizko zastdvek MHD, asi 500 metr( od autobusového a
vlakového nadrazi. Materialni a technické vybaveni Skoly je pravidelné obnovovano prostrednictvim
vlastnich zdroja, vysledkll dopliikové cinnosti, z investic zfizovatele, ale i diky projektdm EU. VsSechny
ucebny pro teoretickou vyuku jsou vybaveny multimedialni technikou, stejné tak odborné pracovny (véetné
jazykové laboratore). ZaméFili jsme se i na dalsi vyuZiti pracovist vybavenych novym grafickym
softwarem a multimedidlni technikou. VyuZivany jsou zejména 4 moderni pracovny ICT, odborna
pracovna gastronomie a ateliér pro vytvarnou pfipravu. Pro evidenci vyuky, klasifikace, dochazky apod. je
vyuzivan systém Bakalafri (elektronicka tfidni kniha, suplovani, plan akci, evidence tfidniho ucitele, rozvrh
hodin), dale je vyuZivan Moodle, od bfezna 2020 rozhrani Komens (Bakalafi). Od 5/20 byla jedna uéebna
vyuzivana mistni ZUS - vytvarny krouzek.

b) Skola nema vlastni télocviénu, pro hodiny télesné vychovy pouzivala méstskou sportovni halu a ptilehla
sportovi$té mésta. Skola zorganizovala lyza¥sky kurz a adaptaéni pobyty pro prvni roéniky. Sportovni kurz
uz vzhledem k epidemiologické situaci v kvétnu 2020 zrealizovan nebyl.

c) Odborny vycvik a odborna praxe zaka probihaly na smluvné zajisténych pracovistich socialnich partnerd
i ve vlastnich kapacitach. Vyuzivana byla pIné i kapacita pro odborny vycvik oborii gastronomie v odborné
pracovné na ZS Luhadovice, ve spolupraci s Méstem Luhacovice planujeme vyufiti prostor v byvalych
jeslich pro odborny vycvik oboru kuchaf-kuchaika, k zahajeni stavby dosud nedo$lo. Pro obory UR jsme
dokdzali vétSinu praktického vycviku zabezpelit ve vlastnich dilnach, jen c¢astecné na dilndch
spolupracujicich firem.

d) Soucasti skoly je plné vytizeny Domov mladeze, ktery poskytuje ubytovani studentim ze vzdalenéjsich
mist, v budové je umisténa i skolni jidelna s kuchyni. Pro Ucelné traveni volného casu zakll ma skola
v suterénu DM volnocasové centrum. Skolni jidelna, prednaskovy sal s projekéni a zvukovou technikou,
sportovni sal i plné vybaveny apartman slouZily k rozsiteni nabidky pro spolecenské akce poradané skolou
i pro D€ 8koly. V DM byla vyuZivana zrekonstruovana kuchyrika a bezdratovy pfijem internetu. Na Domové
mladeze bylo v uplynulém skolnim roce 2019/2020 ubytovano 66 Zzaka, 45 dévéat, 21 chlapcl. Byly jim
nabidnuty zajmové krouzky, napft. krouzek rucnich a vytvarnych praci, kde se zdjemci ucili batikovani,
savovani, vyrabéli drobnou bizuterii (ndramky a nausnice) a lapace sna. V predvanocnim case se tradicné
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e)

f)

g)

h)

sesli na spolecné vanocni vecefi. Ze sportovni ¢innosti Ize pfipomenout tfeba vychazky na zajimava mista
ve mésté a v okoli Luhacovic (hrad Svétlov, Jezirko lasky), zajemci navstévovalii méstskou plovarnu. Velky
zajem byl o Skolni fitcentrum, kde si pod dozorem vychovatelek mohli dle zajmu zacvicit, posilovat,
vyuzivat spinningova kola, gumové mice, zatancit a hrat stolni tenis. V zimnich mésicich pak vyuzivali Skolni
saunu. Skolni fitcentrum bylo od 5/20 vyuzivano i ZUS — baletni krouzek. Jako kazdy rok 7aci navitévovali
tane¢ni kurz v Uherském Brodé. Zaci pomahali i p¥i vefejnych sbirkdch Pomoc détem, Bila pastelka, Cesky
den proti rakoviné apod. V ramci Filmového klubu se promitaly filmy. Zaci navstévovali Méstskou
knihovnu, podafilo se usporadat malou knihovnu na DM, ktera je k dispozici zak(im a zaméstnanclm.
Zaméstnanci DM zorganizovali kazdoroc¢ni ples skoly v MéKD Elektra v sale Rondo v Luhacovicich,
probihaly navstévy mistniho Domova seniorli ve zdejSim mésté. Dale si nasla dévcéata cas na
dobrovolnou sbirku Satstva na zdejsi Charité. Na jafe 2020 v dobé uzavieni DM z divodu covid-19
probéhlo vymalovani zbyvajicich pokojl a spoleénych prostor tak, aby byl DM ptipraven pro letni ¢innost,
ktera letos probihala ve vétSim rozsahu nez obvykle.

Skola pouZivala nastolenych mechanismd fizeni, finanéni a Géetni kontroly, véechny Useky $koly byly
propojeny internetovou siti. PIné byl vyuzivan i systém Bakaldfi a rozhrani Komens, které slouzily jako
informacni zdroj Zaklm i rodicim. Systém Komens byl vyuZivdn zejména v obdobi distancni vyuky.
V rezimu elektronické tfidni knihy byly vedeny i deniky OV. Na dilndch UR je vyuZivan systém ANVIZ pro
evidenci dochazky zakd a UOV.

Rozvoj IT patii mezi priority $koly a jsou mu vénovany nemalé prostfedky a lidské zdroje. Z ,,U¢elové
podpory OSMS — rok 2020“ byla vybavena ucebna 017 v pfizemi 20 pocitadi pro vyuku grafickych
programU a byly dokoupeny dalsi 3 pocitade pro vyuku obchodni korespondence a Ucetnictvi. Dalsich 20
pfenosnych pocitact bylo zakoupeno na vyuku odbornych predmétd s vyuzitim ICT (Sablony 11), Cinnost
internetové kavarny umisténé v prostorach DM, kterd stale slouzi zaroven jako prodejna odborné
literatury a vytvarnych praci zak( UR, je utlumovana. Prostory, ve kterych se nachazi, budou v dal§im
Skolnim roce nabidnuty k prondjmu. Ve vyuce byl vyuzivan i systém MOODLE, pro komunikaci rozhrani
Komens (Bakalafi). Na tomto Useku bylo ddlezité i vyuzivani novych IT technologii ve vyukovém procesu
(Sculptris, Sketch Up a ProgeCad), do vyuky odbornych predmét(i se v oboru IS ve vétsi mire zarazuje prace
s relaénimi databdzemi v systému MS Access.

Materialni a finan¢ni zabezpeceni skoly bylo zajistovano z rozpoétu Skoly, ktery byl stanoven zfizovatelem.
Volnych kapacit dilen, jidelny a Domova mladeZe (béhem skolniho roku, ale hlavné v obdobi prazdnin a
vikend() vyuZivala $kola k dopliikové ¢innosti. Prostfedky ziskané z DC pouzila $kola k rozvoji hlavni
cinnosti skoly, ¢imzZ vyznamné posilila kvalitu vychovné vzdélavaci prace. | v tomto roce byla Skola platcem
DPH.

Na dilndch UR probihala vyuka po ukon&eni akce SOS Luhadovice - Rekonstrukce dilen uméleckych
femesel (vybudovani opérné betonové zidky, terénni Upravy, nova zpevnéna plocha, nova splaskova a
destova kanalizace, podbetonovani stavajicich zaklad budovy dilen UR), ktera byla zkolaudovéna v lété
2019. V navaznosti na tuto akci pfipravujeme akci SOS Luhadovice — 2. etapa modernizace a rozsifeni
prostor budovy dilen uméleckych femesel, ve které planujeme nastavbu budovy dilen a vystavbu nové
kovarny. Financovani bude pravdépodobné pokryto projektem IROP.

Kvalitu vyuky na dilndch UR zvysilo nové strojni vybaveni — keramickd pec, pneumaticky buchar,
kompresor stlacéeného vzduchu s centrdlnim rozvodem, délici pila na kov, odsavac pilin, dlabacka a fréza,
které bylo pofizeno v ramci schvaleného projektu IROP Modernizace u¢eben odborného vycviku UR
(3. vyzva MAS Luhacovické Zalesi, C2.06.04.59/0.0/16_075/0008143), dotace 1,3 mil. K¢, realizace 3/19 —
12/19.

V obdobi 7/19 probéhla na DM kompletni oprava kotelny v budové DM, ktera pozitivné ovlivnila provoz
DM ve $kolnim roce 2019/2020.

V ramci zajistovani svych &innosti provadi SOS Luhadovice, kterd je spravcem osobnich udajd, jejich
zpracovéni zejména pro specifické Ucely. SOS Luhacovice vyuZivala vypracované smérnice, aktivity
v souvislosti GDPR zabezpecoval jmenovany povérenec pro ochranu osobnich udajli. Na webu skoly jsou
zvefejnény a pribézné aktualizovany obecné informace o zpracovani osobnich Gdaja.

Vlastni kontrolni ¢innost Skoly se zaméfila na oblasti vnitini hospodarské kontroly, predevsim ve Skolni
jidelné a na ekonomickém Useku, ale pribézné kontroly byly na vSech pracovistich (pokracuje se
v systému kontrolnich dnl na pracovistich — mésicné, ve Skolni jidelné, v internetové kavarné, na
ekonomickém useku a na DM — Ctvrtletné). Ve skole byl proveden cviény pozarni poplach. Vsichni



zameéstnanci byli proskoleni na za¢atku zari 2019 z BOZP a PO na odpovidajici Uroven svému zarazeni, byla
aktualizovana a doplnéna povinna dokumentace, byl proveden audit povinnych revizi a kontrol.

vevs

Ve skole probéhly vnéjsi kontroly:
1. 11. 6. 2020 - Kontrola Moravského zemského archivu v Brné. Pfedmétem kontroly byla evidence

dokumentd, jejich ukladani a vyrazovani. Kontrola zjistila tyto nedostatky: na uredni desce nebyl
uveden prehled datovych formatd, v nichZ se pfijimaji dokumenty v digitdlni podobé; nedostatky
v ukladani dokument( ve spisovné podle vécnych skupin a spisovych znak(; spisovna obsahovala
dokumenty s proslymi skartaénimi [hitami. Zprava o odstranéni zjisténych nedostatkl byla zaslana
dne 14. 9. 2020, skarta¢ni navrh bude zasladn do 31. 10. 2020.

4. PERSONALNI ZAJISTENi VYCHOVNE VZDELAVACICH CINNOSTI

Vyznamnou podminkou pro kvalitni fungovani skoly je pomérné stabilizovana personalni situace. Chod Skoly
zabezpecovalo 64 plné kvalifikovanych zaméstnancl. Nékterd mista bylo nutno zabezpedit zkracenymi
Uvazky, kombinovanymi tvazky, DPP nebo DPC. K 1. 5. zastupkyné feditelky Mgr. Sarka Klimkova ode$la na
MD, bude ji ¢erpat po dobu 28 tydni do 11/2020. Po dobu jeji nepfitomnosti se zménila pozice vedouci
predmétové komise spolec¢enskych véd a odbornych predmét(i knizni kultury, tuto pozici zastava Mgr. Sarka
Mostkova. Uvazek 6 vyucovacich hodin Mgr. Klimkové nebylo v obdobi 5/20 az 6/20 nutné Fesit z dGvodu
covid-19. Na zacatku dalSiho Skolniho roku budou tyto hodiny suplovany — Mgr. Hndatkovou a
Mgr. Kanovskou, vyucujicimi, které maji snizené uvazky. Nékteré Cinnosti souvisejici s touto pozici byly
rozdéleny mezi dalsi pracovniky. Podstatnou cast prace Mgr. Klimkové tvofi pfiprava, organizace
a koordinace projektd Erasmus+. Vzhledem k situaci v Evropé tato prace momentalné neni aktualni, nejblizsi
vyjezdy probéhnou na jafe 2021. Od 1. 2. 2019 funguje jako asistent pedagoga pani Jana Frayova (predpoklad
ukonceni 5/21 po maturité zaka). Pedagogicky sbor byl rozsiten o rodilého mluvéiho Mgr. Johna Eckerta a na
zkraceny Uvazek o vyucujici ekonomickych predmétl Ing. Romanu Kadlckovou, po dlouhodobé nemoci se
vratila pani Alena Stolafikovd a do starobniho diichodu odesla pani Kvétoslava Svagerova. Vychovatelku Bc.
Janu Romanovou nahradila vtomto Skolnim roce Mgr. Kristyna Chudova. K31. 8. 2020 skoncil pracovni
pomér na dobu urcitou Mgr. Jany Zvoncakové.

a) Pocetni stav zaméstnancu skoly:

= 5 ¢lenll vedeni skoly (1 na ¢astecny Uvazek);

= 28 ucitell (7 pracovalo na ¢astecny Gvazek, 2 ucitelky byly na MD);

= 11 UOV (2 na c¢astecny Uvazek, 1 ucitelka na MD);

= 3 vychovatelky na kombinovany Uvazek s pozici bezpe¢nostni pracovnik;

= 17 nepedagogickych pracovnik(l (5 pracovalo na ¢astec¢ny Uvazek, 1 dlouhodobd PN, 1 kombinovany
Uvazek s pozici uditel).

Vedeni skoly
PFijmeni, jméno, titul praxe Funkce
Surarova Jana, Ing. nad 32 reditelka Skoly
Klimkova Sarka, Mgr. 18 ZR pro teorii
Lubor Cernobila, Mgr. 28 ZR pro praxi (zastupce statutarniho organu)
Soltysova Irena 28 vedouci vychovatelka
Svitakova Zuzana, Ing. 14 vedouci provozné ekonomického useku, ¢. u.




Teoretické vyucovani — ucitelé (fyzicky pocet)

Pfijmeni, jméno, titul praxe Pracovni zafazeni
Barnasova Jana, Mgr. et BcA. 7 ucitelka
Bésinska lva, Ing. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
Dostalova Jitka, Mgr. 15 ucitelka, MD
Eckert John, Mgr. 12 ucitel
Frayova Jana 1 asistentka pedagoga, Castecny lUvazek
Hnatkova Tatana, Mgr. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
Hrabal Petr, Mgr. nad 32 ucitel
Janéovd Jana, Mgr. 13 ucitelka, MD
Johnova Anna, Mgr. nad 32 ucitelka
Kacdlek Lubomir, Ing. 32 ucitel
Kadl¢kova Romana, Ing. 2 ucitelka, ¢astecny uvazek
Kanovska Martina, Mgr. 20 ucitelka, ¢astecny uvazek
Kolafikova Eva, Mgr. 23 ucitelka
Kozela Jakub, Mgr. 7 ucitel
Krémarova Ludmila, Mgr. nad 32 ucitelka
Krmelinovd Martina, Mgr. 4 ucitelka
Leke$ Zbynék, Mgr. 32 ucitel
Martinkova Petra, RNDr. 32 ucitelka
Masarova Klara, PhDr. 30 ucitelka, ¢astecny uvazek
MikeSova Katefina, MgA. 15 ucitelka
Mostkova Sarka, Mgr. 2 uditelka
Parizkova Véra, Mgr. nad 32 ucitelka
Sekova Renata, Ing. 26 ucitelka
Sarounové Dagmar, Mgr. 20 ucitelka
Vap Jifi, akademicky sochar 30 ucitel
Vlazna Mirka, Ing. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
Vohnicka Hana, Mgr. nad 32 ucitelka
Zvoncakova Jana, Mgr. 13 ucitelka, do 31. 8. 2020

Praktické vyucovani — ucitelé odborného vycviku

PFijmeni, jméno, titul praxe pracovni zafazeni
Begmann Pavlina, MgA. 3 UoV, ¢astecny uvazek od 10/19
Cech Petr 13 uov
Guryc¢a Radomir nad 32 uov
Chvila Rostislav 13 uov
Petrasova Ludmila 1 UQV, zastup za Mgr. Svozilovou
Rosinova Jana, Mgr. 22 uov
Stolafikova Alena nad 32 UQV, castecny Uvazek, ndvrat po dlouhodobé nemoci
Suchanek Jifi 27 uov
Svozilova Eliska, Mgr. 12 UoV, od 23.4.2019 MD
Svagerova Kvétoslava nad 32 uoV, ¢.u., odchod do starobniho dichodu 31.12.19
Zvonickova Pavla, Bc. 8 uov

Domov mladeze a VMV

PFijmeni, jméno, tituly Praxe pracovni zafazeni
Gavlasova Jana 28 vychovatelka, kombinovany Uvazek
Hakova Marie 25 vychovatelka, kombinovany Uvazek
Chudova Kristyna, Mgr. 8 vychovatelka, ¢astecny kombinovany tGvazek




Ekonomicky a provozni usek

PFijmeni, jméno, tituly

pracovni zafazeni

Kacalek Lubomir, Ing.

provozar, ¢astecny Uvazek, soubéh s ivazkem ucitele teoretického vyucovani

Koneéna Zdenka

Ucetni, caste¢ny uvazek

Krajca Oldfich

$kolnik — Gdrzbat¥, dlouhodoba PN, zastup p. Satek

Manas Michal, Bc.

elektrotechnik a spravce IT siti, povéfenec pro ochranu osobnich tdajl

Michalcikova Lenka uklizecka
Oksnerova Petra ucetni
Polachovd Zderika uklize¢ka
Semelova Marie uklizecka

Smutna Markéta

uklize¢ka, zastup za p. Stépankovou, ¢astecny tvazek

Satek Petr

Udribar na DM, ¢asteény Uvazek, po dobu PN p. Krajéi zastup p. Sevéik

Satkova Jana

personalistka a sekretarka reditele

Stépankova Monika

uklizecka, ¢astecny uvazek, dlouhodoba PN

Toralova Marie

vedouci ucetni

Vitkova Jana

uklizecka

Skolni jidelna

Pfijmeni, jméno

pracovni zafazeni

Petfikova Sona

vedouci SJ, ¢asteény uvazek

Pilatova Ludmila

kucharka

Mikova Pavla

hlavni kucharka

Mikulickova Blanka

kucharka

b) Vékova struktura zaméstnancu Skoly k 31. 8. 2020 (63 osob)
Vékova kategorie muzi Zeny pedagogové provozni celkem

21 -30let 0 4 4 0 4
31-40let 3 8 9 2 11
41 - 50 let 3 10 11 2 13
51 -60 let 6 21 18 9 27
Nad 60 let 2 6 3 5 8

celkem 14 49 45 18 63

Pramérny vék pedagogickych pracovnikd (U a UOV) na konci $kolniho roku 2019/2020 byl 46,68 let, pedagogickych
pracovnikt véetné vychovateli domova mladeze 47,18 let, primérny vék viech pracovnikt skoly ¢inil 49,35 let.

c) Funkce ve skole

Ve $kolnim roce 2019/2020 byly ustaveny tyto pfedmétové komise:

Pfedmétova komise

Vedouci PK

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Zbynék Lekes

Cizi jazyky

Mgr. Véra Parizkova

Matematika a prirodni védy

Mgr. Anna Johnova

Informacni a komunikacni technologie

Mgr. Ludmila Krémarova

Ekonomické predméty

PhDr. Klara Masarova

Spolecenské védy a odborné predméty knizni kultury

Mgr. Sarka Klimkova,
od 1. 5. 2020 Mgr. Sarka Mostkova

Pfedméty technické a estetické vychovy

Mgr. Lubor Cernobila

Télesna vychova a zemépis

Mgr. Petr Hrabal

Gastronomické predméty

Mgr. Eva Kolatikova




Ve $kolnim roce 2019/2020 byli ustanoveni tito tfidni uéitelé:

Tfida Pocet zaku k 30. 9. 2019 Tridni uéitel/ka
1.G 21 Mgr. Eva Kolatikova
1. KM 22 Mgr. Véra Pafizkova
1.U 22 Mgr. Zbynék Leke$
2.G 19 Mgr. Ludmila Krémarova
2.K 11 Mgr. Hana Vohnicka
2.M 26 Ing. Renata Sekova
2.U 24 Ing. Lubomir Kacalek
3.G 28 RNDr. Petra Martinkova
3.K 20 Mgr. Jana Zvoncakova
3.M 21 Mgr. Martina Krmelinova
3.U 14 MgA. Katefina MikeSova
4. K 12 Mgr. Dagmar Sarounovd
4. M 27 Ing. Mirka Vlaina
4.U 24 Mgr. Anna Johnova
celkem 291

Dalsi funkce ustanovené ve $kolnim roce 2019/2020:

Funkce Povéreny pracovnik
Vychovny poradce Mgr. Hana Vohnicka
Preventistka socialné patologickych jeva Ing. Renata Sekova
Bezpecnostni referent a pozarni preventista Bc. Michal Manas
Skolni koordinator EVVO RNDr. Petra Martinkova
ICT koordinator Mgr. Jakub Kozela
Predseda Umélecké rady skoly Ing. Lubomir Kacalek
Povérenec pro ochranu osobnich tudajt Bc. Michal Manas
Skolni kariérovy poradce Megr. Eva Kolarikova

V personalnich otazkach skola postupovala podle Koncepce rozvoje SOS Luhacovice na obdobi 2016 — 2020,
ktera byla vytvorena na zakladé Sebehodnotici zpravy za Skolni léta 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013.
Aktivitou a nadstandardnim pInénim ukol( — realizaci projektd, funkénimi zahraniénimi kontakty, kulturni a
spolecenskou Cinnosti na celostatni ¢i mezinarodni Urovni zaméstnanci Skoly pfirozené prohlubovali ucinek
pedagogického plisobeni, a tim zaroven zlepsSovali spolecenské i kulturni prostfedi Luhacovic i celého
lazeniského regionu.

V souladu s ustanovenim skolského zdkona a predpist platnych pro ukoncovani studia ve Skolnim roce
2019/2020 (Zakon €. 135/2020 Sh. ze dne 25. biezna 2020 o zvlastnich pravidlech pro pFijimani k nékterym
druhiim vzdélavani a k jejich ukonéovani ve skolnim roce 2019/2020) probéhly statni maturitni zkousky a
jednotné zavéreéné zkousky. Skola se soustiedila i na evaluaci a aktualizaci jednotlivych SVP, u maturitnich
oboru predevsim ve vazbé na novou podobu maturitni zkousky od r. 2021.

Rozvoj skoly vychazel ze systematické vnitini evaluace, predevsim zjednotlivych prvkd autoevaluace
a podpurné evaluacni nastroje jsme hledali v zavérech vyzkumu vysledk( vyucovaciho procesu, personalni
prace, materidlniho zabezpeceni vyuky a praxe, fizeni Skoly a strategii do budoucnosti. Vysledky byly
ovérovany v praxi, zejména Ucasti na mezioborovych soutézich, olympiadach a dalSimi akcemi. Vyznamné
byly staze pedagogt v podnicich v ramci Sablon II.

Dalsi aktivizaci ¢innosti uméleckych oborl garantovala zejména pfedmétova komise PFredmétl technickych
a estetické vychovy, vedouci PK Mgr. Lubor Cernobila, a také Umélecka rada $koly.

5. DALSi VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A ZAMESTNANCU SKOLY

Skola postupovala na zakladé Koncepce rozvoje $koly na obdobi 2016 — 2020. Ridili jsme se Planem
personalniho rozvoje pracovnikl, ktery je vidy soudasti ro¢niho planu prace skoly. Zahrnuje vzdélavani
vedoucich pracovnik( skoly, jazykové vzdélavani, vzdélavani pracovnikl v oblasti ICT a e-learningu a dalsi
profesni vzdélavani. Vyuzivdno bylo zejména vzdélavani v rdmci projektu IKAP, dale pak akce NIDV, jinych
vzdélavacich instituci (hlavné z ESF), dlleZité byly i staze pedagogti v podnicich v ramci Sablon Il a vzdélavani



zadavatelli u spolecné casti MZ. Pobyty v zahrani¢i a dalSi akce pofadané Skolou byly realizovany
v omezené mife z divodu covid-19 a uzavieni Skol v bfeznu 2020.

Vedeni skoly se podafilo udrZet stavajici lidsky a intelektudlni potencial skoly a za hlavni cil povaZzovalo
podporu jeho dalsiho ristu (véetné nepedagogickych zaméstnancl). Vedeni postupovalo podle planu
obmeény pracovnich sil, pficemz bylo hlavnim pozadavkem davat prednost mladym a tvaréim ucitelm. Vyssi
kvalita vyuky byla proto prosazovana dalsim vzdélavanim zkuSenych kolegt, jejichz dosavadni hodnotna
prace mohla motivovat ostatni, a také zvySovanim vzdélani vSech ostatnich pracovnikt. Ve $kolnim roce
2019/2020 méli vsichni zaméstnanci pozadovanou kvalifikaci, 1 zaméstnankyné ukondéila studium
vychovného poradenstvi, dalSi 1 zaméstnankyné v ramci projektu IKAP studium kariérového poradenstuvi.
Byly vyuzivany $koleni NIDV a vzdé&lavaci kurzy potradané VS (napt. obsahové a metodické otdzky vyuky prava,
metodologie ve vyuce ekonomickych pfedmétl, matematiky, ¢eského jazyka, ICT, vzdélavani pedagogl
ke statnim maturitam CISKOM, zmény financovani regionalni Skolstvi, vzdélavani Skolnich kariérovych
poradcl, seminare k Sablonam Il apod.). DileZitou formou bylo i samostudium pedagog.

V rdmci zajistovani svych &innosti provadi SOS Luhacovice, kterd je spravcem osobnich Udajd, jejich
zpracovani zejména pro specifické Glely. SOS Luhalovice vyuZivala vypracované smérnice, aktivity
v souvislosti GDPR zabezpecdoval jmenovany povéfenec pro ochranu osobnich udaji. Na webu skoly jsou
zvefejnény a pribézné aktualizovany obecné informace o zpracovani osobnich udajd.

A) Struktura vzdélani zaméstnanci Skoly

Stupen vzdélani — pedagogicti pracovnici pocet %
VS (doktorat) 2 4,44
VS (Mgr.) 23 51,11
VS (Ing.) 6 13,34
VS umélecky smér (MgA., ak. sochafr) 3 6,67
VS (Bc.) 1 2,22
Uplné SS 9 20
Stfedni odborné 1 2,22
Celkem 45 100
Stupen vzdélani — nepedagogicti pracovnici pocet %
VS (Ing.) 1 5,56
VS (Bc.) 1 5,56
Uplné stiedni odborné 6 33,32
Stfedni odborné 9 50
z5 1 5,56
Celkem 18 100

Pro kvalitativni a motivacni rozvoj personalni oblasti se Skola snazila podporovat:

1. vzdélavani pedagogl a nepedagogickych zaméstnanct dle pokyni MSMT na VS pfisluiného sméru
nebo prostiednictvim DVPP, napf. jejich pfipravu na sloZitéjsi ¢innosti, jazykova studia, maturitni
zkousky apod.;

2. vzdélavani vlastnimi prostiedky S$koly, napf. prostfednictvim kurzi a semindfl poradanych
v planovaném centru celoZivotni pfipravy (napf. rozsiteni pedagogickych i odbornych dovednosti pro
UOV obori UR a obort gastronomickych);

3. sebevzdélavani a jiné aktivity pFi praci na ovéfovani metodickych a u¢ebnich dokumentt:

ez ukonceného projektu v rdmci programu EU — OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost oblast 1. 1.
Inovaéni technologie v odbornych pfedmétech a odborném vycviku uméleckych femesel a obora
gastro, v jehoz ramci vznikly nové moznosti rozsifeni vyuky (napf. program Rhinoceros);

e byly vyuzivany vysledky dalSiho vzdélavani, které ziskali predevsim ucitelé netechnickych
maturitnich a ucebnich oborl z projektu Nové pfristupy k realizaci praktického vzdélavani ve
Zlinském kraji (partnerstvi s financni Ucasti v krajském projektu OP VK). Zaméfili jsme se zejména na
zvySeni kvality pocatecniho vzdélavani a podporu praktického vyucovani;



©Now

B)

6.

dalsi vzdélavani zadavateli pro uskutecnéni spolecné casti statnich maturitnich zkousek (e-
learningové vzdélavani, vzdélavani prostfednictvim NIDV);

seminare — pfiprava a realizace projektd v ramci programd Erasmus+;

odborné seminare a staze pedagogii ve firmach a organizacich v ramci projektu Sablony II;

seminare v ramci krajského projektu IKAP;

aktualni seminafe (napf. seminare pro vyucujici AJ, Ceského jazyka, prdva, ICT, matematiky,
ekonomickych predmétl, vzdélavani pedagogl k statnim maturitdm CISKOM, zmény financovani
regiondlniho 8kolstvi, vzdélavani $kolnich kariérovych poradc(, seminéte k Sablonam Il apod.).

Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach a tuspésich pracovnik( $koly

Ing. Jana Suranova
- clenka Pracovni skupiny Vzdélavani ZK

- Clenka Minitymu pro podporu podnikavosti, iniciativy a kreativity (Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani pro tuzemi Zlinského kraje)

Mgr. Lubor Cernobila

- koordinator pridruzenych skol UNESCO a clen celostatniho koordinac¢niho tymu skol pfidruzenych
k organizaci UNESCO,

- predseda Skolské rady SOS Luhacovice

Mgr. Sarka Klimkova
- koordinatorka projektd Erasmus+

Mgr. Martina Krmelinova
- krajska koordinatorka celostatniho projektu Evropa ve skole

akademicky sochafr Jifi Vap
- clen Svazu vytvarnych umélca — Jizni Morava

Mgr. Hana Vohnicka
- predsedkyné z.s. Literarni Luhacovice

Ing. Renata Sekova
- jednatelka spolku KRPS z. s. pii SOS Luhacovice

Ing. Zuzana Svitakova
- jednatelka Skolské rady SOS Luhacovice

Bc. Michal Manas
- povérenec pro ochranu osobnich udaji

UDAJE O MIMORADNYCH VZDELAVACICH A VYCHOVNYCH AKTIVITACH SKOLY

Konkurence stfednich skol v regionu zpUsobila, Ze Skola opét neziskala do vSech studijnich obor( maximalni
pocet 74kh. Skola pracovala na zkvalitnéni a aktualizaci $kolnich vzdélavacich programd, pro $kolni rok
2021/2022 jsou pripraveny 2 nové SVP Specialista informacnich procesti a Specialista v oblasti knizni kultury,
které nahradi stavajici SVP Informacni sluzby ve firmach a institucich. Vedeni se i v tomto $kolnim roce snazilo
doplnit ¢innost skoly materialnim rozvojem. Pro vSechny uchazece, ktefi byli pfijati do studijnich oborti ve
$kolnim roce 2019/2020, skola vytvarela maximalni vzdélavaci mozZnosti. Soustfedili jsme se na jejich
odborné vzdélavani a na formovani osobnostnich rysi a mravni hodnotové struktury. Pfi pfijimacim Fizeni i
béhem studia byla vénovana nejvétsi pozornost Zakiim se specifickymi poruchami uceni. Pro nastupujici Zaky
byly opét usporadany tfidenni adaptacni pobyty na MarSové, které mély za ukol stmelit kolektivy nové
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vznikajicich tfid a poznat se navzdjem s vyucujicimi. S pfipravou aktivit zejména vypomohla nova vyucujici
Mgr. Sarka Mostkova, kterd v dobé svého pedagogického studia absolvovala kurzy na organizaci a realizaci
adaptacnich pobyta.

Béhem skolniho roku byla realizovana i nadale prevence kriminality, Sikanovani a zneuzivani psychotropnich
latek. K tomu se podafilo prohloubit spolupraci vedeni skoly s vychovnym poradcem, s preventistkou
socialné patologickych jevi, s PCR a ostatnimi slozkami zachranného systému, se socidlnimi partnery a
s rodi¢i (zachovani tfidnich schlizek). Zaci nékterych tfid absolvovali vzdélavaci akce zaméFené na prevenci
zneuZivani psychotropnich latek, pro zaky nizsich roc¢nikl se uskutecnily vzdélavaci akce zamérené na
zdravy Zivotni styl a sexudlni vychovu. Informacni systém BakalaFi, vyuzivani elektronické tfidni knihy
v teoretickém i praktickém vyucovani, jeji zpFistupnéni pro Zaky i zakonné zastupce pozitivné ovliviiovalo
dochazku 7akd do skoly a jejich prospéch. V jarnim obdobi, kdy jsme presli na distan¢ni studium, se ve velké
mife vyuZzivalo rozhrani Komens a Moodle.

Skola i nadale upirala vét$i pozornost ke studentlim prospivajicim a talentovanym, snaZila se vice zajimat
o jejich potfeby a napomahala pti uskutecriovani jejich praktickych aktivit. K zajmovym aktivitam Zak
prohlubuijicich jejich odborny rozvoj, samostatnost a tvofivost patfily i odborné soutéze na mezinarodni,
celostatni i Skolni drovni (napf. Machr svého oboru, soutéZ O nejlepsi novorocenku skoly, soutéze
v gastronomickych dovednostech apod.) i mimoskolni soutéZe (olympiady, soutéZ Evropa ve Skole, oborové
soutéze). Soustredéni na tyto aktivity vedlo zaroven i k ucelnému vyuzivani volného casu.

Vyuku i vychovnou préci ve $kole zkvalitiiuje projekt OP VVV s nazvem ,Sablony Il SOS Luhadovice”
(CZ.02.3.68/0.0/0.0/18 _065/0014945) realizovany v obdobi 1. 10. 2019 az do 30. 9. 2021. Tento projekt se
vice zaméfuje na vyuZiti ICT ve vyuce, ¢Etenarské kluby, douéovani Zaki ohroZenych skolnim
nelspéchem, podporu polytechnického vzdélavani, CLIL ve vyuce, kariérové poradenstvi, staie

o vz

pedagogli v podnicich a organizacich — potencialnich zaméstnavatelti Zzakt Skoly, celkova castka
1 384 410 K¢&. Pred podanim projektu byl zpracovan a schvalen Skolni akéni pléan rozvoje vzdélavani na
obdobi 2019 a7 2022 (povinna pfiloha k zadosti o Sablony Il).

Skola byla partnerem s finanéni Gcasti projektu Implementace Krajského akéniho planu rozvoje
vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje”, s registracnim cislem CZ02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008497 a
podilela se na jeho realizaci, predevSim na vzdélavani pedagogickych pracovniki pro ¢&tendafskou
gramotnost a na uplatfiovani novych pristupl ve ¢tenafské gramotnosti v praxi — za pomoci seminarl pro
#4ky ZS a SS.

Skola se pripravuje na partnerstvi v novém krajském projektu Implementace Krajského akéniho planu
rozvoje vzdélavani pro izemi Zlinského kraje Il.

Mezinarodni aktivity Zakli a pedagogi:

- Zéaci $koly a pedagogové se zUcastnili aktivit v ramci programu Erasmus+, Vymény mladeze:

a) Setkdni mladeZe na Slovensku v oblasti Stiavnickych vrchG u Po&uvadlianského jazera — Ceska
republika, Slovensko, Rumunsko, Madarsko. Z nasi skoly se zucastnilo 15 vybranych zaka rdznych

obor( v obdobi 1. — 12. 10. 2019 s ndzvem Unlimited Memory.

b) Setkéni mladdeZe v Mustjde Talu, Estonsko — G&astnily se Ceska republika, Slovensko, Litva a Estonsko,
z nasi Skoly 6 Zak( a pedagogicky dozor, termin akce 22. 10. — 2. 11. 2019, nazev Volunteering For
My Profession.

Vramci tohoto programu se mély realizovat i dalSi pobyty naSich studentl. Vzhledem
k epidemiologické situaci se vSak staze, které byly naplanovany na jaro 2020 (napf. Madarsko,
Slovensko), neuskutecnily.

- Zaci oboru Design a zpracovani dieva, 2 staZe v ramci projektu Erasmus+, odborné vzdélavani,
nazev projektu Unikatni svét dieva, 2019-1-CZ01-KA102-060071. Probéhly 2 béhy stazi v Litve,

mésto Kaunas, 1. ¢tyftydenni béh v fijnu 2019, 6 Zaka, 2. béh, 4 Zaci, Unor — bfezen 2020. Druhy béh
byl pfedcasné ukoncen z divodu zhorseni epidemiologické situace a uzavreni hranic.

- Pedagogové vramci Erasmus+, projekt s nazvem ZlepSeni komunikacnich a manazZerskych
dovednosti - stinovani ve Slovinsku (Srednja Sola Zagorje), 3 clenové vedeni Skoly v fijnu 2019
(2019-1-CZ01-KA101-060051). Vsechny dalsi aktivity v rdmci Erasmus+ a TCA byly z divodu covid-
19 zruSeny nebo odloZeny nar. 2021.
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Byla podporena Zadost o Certifikat mobility v odborném vzdélavani a pfipravé (2019-1-CZ01-KA109-
061463) ve vybérovém fizeni v zari 2019. Ziskani tohoto certifikdtu vyznamné ovlivnilo moznosti stazi pro
pedagogy i Zaky v dalsich letech. Prilohou Zadosti o certifikat byl vypracovany dokument Internacionalizacni
strategie SOS Luhacovice v obdobi 2019-2024.

Ve Vyzvach 2020 jsme ziskali prostfedky na realizaci dvou mezinarodnich projektt Erasmus+:

V oblasti odborného vzdélavani dotaci 85 286 eur, nazev projektu Nez se usadim, chci trochu poznat svét,
staze 74kl ve Slovinsku, Litvé, na Malté a Portugalsku, 2020-1-CZ01-KA116-077099.

V oblasti Skolniho vzdélavani dotaci 31 564 eur, nazev projektu Nové metody ve vyuce, staze pedagogl
v Irsku, na Malté, Finsku a na Islandu, 2020-1-CZ01-KA101-077043.

V ramci ceskonémecké spoluprace, Koordina¢ni centrum vymén cesko-némecké mladeze Tandem, byly
financné podpofeny staze zaklu gastronomickych obor(i v Némecku.

Pro jazykové vzdélavani vyznamné pomohlo i poradani divadelniho predstaveni v anglickém jazyce (Let’s go
travel show) a zapojeni do projektu Edison — tydenni pobyt studentt z Indonésie, Australie a Jordanska na
nasi Skole.

Vyznamné je nasSe zapojeni do projektu INTERREG ,Po stopach Dusana S. Jurkovice” s Muzeem JVM
v Luhacovicich — presné repliky sedaciho nabytku architekta, restaurovani a vyhotoveni kompletni
technologické dokumentace k jednotlivym kuslim, apod.

Byly zuroceny rovnéz prace z projektu EU penize stiednim skolam, spolufinancované z prostiredk(i ESF
a statniho rozpoéctu CR, jejichz implementace do SVP a vytvofené materidly uz v priib&hu $kolniho roku
zcela umoznily zefektivnit vyuku a podilely se i na zkvalitnéni pedagogické a organizacni prace ucitell
a prace vedeni Skoly (napf. formou elektronické tfidni knihy, elektronickych denikll OV, aplikace
MOODLE).

Na dilndch UR vyuZivdme vybaveni potizené z projektu IROP za 1,3 milionu K& Modernizace uéeben
odborného vycviku UR.

Z hlediska vychovného jsou vyznamné predevsim spolecné akce, zvysujici kulturu skoly a jeji integritu, napt.
setkani $kol UNESCO ve Znojmé, souté? ,,Spéchej pomalu!“ pro 7aky 8. a 9. t¥id ZS, Pyzamovy den, Prezentuj
a komunikuj s lehkosti pro ZS, souté pro zaky ZS Gastronomie véemi smysly, G¢ast na benefi¢nich akcich.

Velkym tUspéchem pro nds je 1. misto v anketé Stfedni roku Zlinského kraje za r. 2019.

Letos jsme ziskali vyznamné ocenéni Férovy zaméstnavatel v kategorii Nepodnikatelsky subjekt, v anketé,
kterou vyhodnocuje Zlinsky kraj ve spolupraci s Hospodaiskou komorou.

a) poradani kurzi a rozsifujicich vzdélavacich aktivit (prednasek, besed, exkurzi a zajezdu):
* Land Art pro obory UR;
=  Sommeliérsky kurz pro Zaky gastronomickych obor;
= Veletrh prace Zlin pro vychazejici ro¢niky;
= Den Zlinského kraje;
= odborna predndaska o 1. pomoci;
= konference Cesty krve, projektové odpoledne I ty muZes zachranit Zivot vénované problematice
darovani kostni dfeng;
»  pripravné kurzy k talentovym zkou$kdm pro budouci zaky UR;
*  motiva¢ni setkdni budoucich zak uméleckych obor( na dilnach UR;
= priprava zak({ maturitnich obor( k pfijimacim zkouskam;
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b)

c)

d)

exkurze 2 tiid v Poslanecké snémovné a Senatu CR;

exkurze UTB Zlin Brouci na talifi;

exkurze Pekarny — Penam, a.s. Zlin;

exkurze Podravka Lagris, Dolni Lhota;

environmentalni vzdélavani bylo zaclenéno do vyuky ekologie, ob¢anské nauky, pfirodnich véd a
zemépisu a ¢astecné i do predmétl technologie a dale prohlubovano formou exkurzi a workshop(
(Ekologicka vesnice Hostétin, Poklady bélokarpatské krajiny), literarnimi prochazkami po
vyznamnych mistech naseho kraje, prochazkami v okoli Luhacovic;

semindre a soutézni akce oboru Management a marketingové komunikace (studentska firma Junior
Achievement, Ucast na soutézich;

odborné exkurze a seminare oborl Informacni sluzby v knihovnach a informacnich centrech;
odborné exkurze obori UR;

tradi¢ni jednodenni zajezd do pfedvanocni Vidné a odborny zdjezd do umélecké Vidné;

akce gastronomickych oborl - exkurze, workshopy, vystavy a festivaly;

akce DM (vanocni vecer, navstévy mistniho Domova seniord, sbirka Satstva na Charité Luhacovice);
beseda s nazvem Knihovny.cz aneb k ¢emu lze vyuZit Centralni portal knihoven (Moravska zemska
knihovna Brno);

poradani vystav a uspésnych akci v rdmci Skoly i na vefejnosti:
poradani krajského kola celostatni soutéze Evropa ve Skole;
soutéz o nejlepsi novorocenku na rok 2020;
matematicka soutéz KLOKAN;
soutéz Best in English;
1. ro¢nik Skolniho kola soutéZze odbornych dovednosti a znalosti Zak( tfidy 2. G, zaméreni ¢isnik
— servirka, ,,Znas svij obor?“;
gkolni kola olympiad v cizich jazycich a IC;
vystavy roc¢nikovych a klauzurnich praci v nasich prostorach;
vystava maturitnich a roénikovych praci UR s ndzvem Jak dievo, kov a keramika srdce lidem
odemyka na hradé v Malenovicich
Prezentuj a komunikuj s lehkosti a Spéchej pomalu! - pro zaky zakladnich skol.

vefejné oceriovani vyznamnych individualnich a kolektivnich tGspécha:
na soutéZich skolniho charakteru (vystava klauzurnich praci obord UR);
na oborovych prehlidkach a soutézich (kovarské soutéze HelfStyn, tocirska soutéz v Bechyni);
vysledk( pfi maturitnich a zavéreénych zkouskach, nejlepsich zaku ve tFidé;
mistr v gastronomickych disciplindch (soutéz v pfipravé valasské kyselice);
pfi vyznamnych akcich pro socidlni partnery a pro zfizovatele (napf¥. rauty).

akce v ramci prevence socialné patologickych jevii:
adaptacni pobyty zZaka nastupujicich ro¢nikd (Marsov, Vysoké Pole);
preventivni programy (Cesty krve, webinaf o HIV, semindfe na téma sexualni vychova a zdravy
Zivotni styl, ndvstéva okresniho soudu v Uherském Hradisti apod., projekt Revolution train ve Zling;
sociometrie (spoluprace s KPPP Zlin);
rozhovory s vychovnym poradcem a se $kolnim metodikem prevence na aktualni témata;
v ramci mezipfedmétovych vztah( vysvétlovani aktualnich socialnich problémi ve spolecnosti,
zdlraznovani zdsad spravnych mezilidskych vztah(, realizace modelovych situaci fesSeni krizovych
stavd.
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Pocty ucastnikl a jejich umisténi
Nézev soutése, prehlidky Skolni Okresni Krajské Celcest’a'\tnl' a
kolo kolo kolo mezinarodni
kolo
Tocifska soutéz Bechyné 12 - - (2x 1. misto a 1x 2.
misto)
Matematicky KLOKAN 20
Soutéz o nejlepsi novorocenku 2020 20
Evropa ve Skole 10
Olympiada v J€ 15 1
Olympiada v JN 20
Olympiada v JA 30 1. a 3. misto
Best in English 16
Olympiada v JR 20
O narodni cenu za studentsky design 24 ucast 1 zaka
2020
Ekonomicka olympiada 24 Ucast 4 zakyn
Financni gramotnost
Soutéz v pripravé tradicni krajové 10
polévky - kyselice
Financ¢ni gramotnost Ucast 3. zakd
Soutéz & Podnikej 4. misto
Social Innovation Relay 4. misto

Uspé&sna Gcast v soutézich:

1. Tocitskda soutéz v Bechyni - v hlavni soutéZi obsadila 1. misto Halbichova Markéta a 2. misto
Kudrnacova Nikola, ve vedlejsSi soutézi 1. misto Halbichova Markéta;

2. Eliska Pomajbikova, Terezie Uhfikova a Natalie Srottova ziskaly 4. misto v narodnim kole dvou soutézi

SoutéZ & Podnikej a Social Innovation Relay s deskovou hrou s ndzvem Zachran planetu

Dalsi vyznamné akce skoly:

a) skolni i mimoskolni ¢innost smérujici ke zvySeni vnitini kultury Skoly:

= imatrikulace 1. ro¢nik( studijnich obord a stuzkovani maturantd;

= ples Skoly.

b) podpora akci konanych ve spolupraci s méstem a socialnimi partnery (s podilem DM i dalSich
vychovnych pracovnik(), zejména podil na organizaci akci, napf. Mezinarodniho festivalu détskych
folklornich soubor( ,Pisni a tancem” apod.; aktivni Géast na pfipominkovém programu s nazvem
»Dékujeme, Ze muzZeme!”, v ramci oslav 30. vyroci Sametové revoluce v Luhacovicich — tato akce
byla realizovdna v rdmci témat $kol UNESCO v CR;

c) spoluprace s KISK MU Brno, spoluprace s MZK Brno;

d) ucast skoly na akcich humanitarniho charakteru (s ucasti DM):

=  Pomoc détem — humanitarni sbirka;

= Cesky den proti rakoviné;

=  Bila pastelka;

=  spoluprace s Domovem senior( v Luhacovicich;

= shirka Satstva na Charité;

» charitativni projekt Krabice od bot, Diakonie CCE;
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e) sportovni akce:
= Vanocni turnaj ve volejbale;
LVVZ 1. a 2. rocnik(;
Vychdzky v Luhacovicich a okoli.
f) kulturni akce:
= kulturné-historické exkurze 4. ro¢nikl maturitnich obort a 3. ro¢niku nematuritniho oboru do Prahy,
umeélecko-literarni exkurze do Vidné, do knihoven ve Zliné a Olomouci;
= pavstévy filmovych a divadelnich predstaveni — Uherské Hradisté, Zlin, Luhacovice;
=  Po stopach Sametové revoluce v ramci projektu Mésic filmu ve Skolach;
= exkurze do Poslanecké snémovny;
= besedy svyznamnymi osobnostmi kulturniho a spolecenského Zivota (Jan Cimicky, Antonin
Bajaja).

Skola je pFidruzena do mezinarodni sité skol UNESCO, €lenem koordinagniho vyboru $kol pfidruzenych
k siti $kol UNESCO je zastupce nasi koly Mgr. Lubor Cernobila. Zuéastnili jsme se setkani $kol UNESCO ve
Znojmé v zari 2019 a na nasi skole probéhl Tyden skol UNESCO. Témata pro Skolni rok 2019/2020 byla
nasledujici:

1/ 1670 — 2020: 350. vyroéi Gmrti Jana Amose Komenského

2/ 1989 — 2019/2020: 30. vyroci Sametové revoluce

3/ Mezinarodni rok zdravi rostlin

7. ZABEZPECENi ODBORNE PRAXE — ODBORNEHO VYCVIKU

Odborny vycvik a odborna praxe byly zabezpecovany na vlastnich pracovistich a na pracovistich soukromych
firem. Pracovisté firem byla vidy smluvné zajisténa. Organizace, u kterych Zaci vykonavali praxi, poddavaly
hodnotici zpravu na Zaka a sdélovaly, jaka prace ve firmé byla provddéna. V naprosté vétsiné bylo hodnoceni
vykondvané prace a praxe zakd kladné. O dobré praci zaka svédcily i zavéry kontrolni ¢innosti a pohovory se
zastupci firem. Celkové Ize hodnotit spolupraci s rdznymi firmami a pracovisti velmi dobre. Odborny vycvik
byl provadén rovné? na vlastnich pracovistich — ve 3kolni jidelné&, v odborné pracovné v Z$ Luhacovice a
v dilnach UR.

Obory UR Design a tvorba keramiky, Design a zpracovani dfeva a Design a zpracovani kovii jsou v nasem
zafizeni vybaveny potfebnym strojnim parkem, na ktery jsme ziskali potfebné finance z mimorozpoctovych
zdroju.

V obdobi 11/18 - 6/19 probihala na dilndch UR akce SOS Luhadovice - Rekonstrukce dilen uméleckych
femesel (vybudovani opérné betonové zidky, terénni Upravy, novd zpevnéna plocha, nova splaskova
a desfova kanalizace, podbetonovani stavajicich zakladd budovy dilen UR), akce byla zkolaudovana
12. 7. 2019. V ndvaznosti na tuto akci pfipravujeme akci SOS Luhadovice — 2. etapa modernizace a rozsifeni
prostor budovy dilen uméleckych femesel, kde planujeme ndstavbu budovy dilen a vystavbu nové kovarny.
Kvalitu vyuky na dilndch UR zvysilo nové strojni vybaveni (keramickd pec, pneumaticky buchar, kompresor
stlaceného vzduchu, délici pila na kov, odsavac pilin, dlabacka a fréza), které byly potizeny v ramci
schvaleného projektu IROP Modernizace uéeben odborného vycviku UR (3. vyzva MAS Luhadovické Zalesi,
CZ.06.04.59/0.0/16_075/0008143), dotace 1,3 mil. K¢, realizace 3/19 — 12/19.

Byly zabezpecovany rovnéz odborné praxe pro obor Informacni sluzby a Ekonomika a podnikani, u nichz
vyuzivame smlouvy s mnoha kvalitnimi firmami a vyznamnymi institucemi (napt. Univerzitni knihovnhou UTB
Zlin, s Krajskou knihovnou Frantiska Bartose, Narodni knihovnou CR Praha apod.).

V oborech €isnik — servirka, kuchar - ¢isnik a kuchaf - kuchafka je praxe kromé smluvné zajisténych pracovist
ve vyznamnych hotelech v Luhacovicich zabezpecovana ve skolni kuchyni a jidelné, pfipadné v cvicné
kuchyni, zfizené v prostorach ZS Luhacovice. Vechna pracovi$té odpovidaji obvyklému standardu. Pro zaky
a ucitele nasi skoly i pro externi stravniky ve skolni jidelné poraddme dny zahranicnich kuchyni. Ve spolupréci
s Méstem Luhacovice jsou naplanovany Upravy prostor v byvalych jeslich, které budou vyuZivany pro odborny
vycvik oboru kuchar-kucharka a dojde tak ke zkvalitnéni pfipravy nasich zaka.
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ZZ znovu probihaly formou Jednotnych zavéreénych zkousek, z divodu covid-19 v jednodussi podobé
u praktické casti. Nékolik zak( vyuZilo ndborového prispévku tfi gastronomickych podnik( a firem.

Seznam viech odbornych pracovist je k dispozici ve $kole.

8. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI
o ST R Denni studium
yucovan;é:es |glw ! K6d oboru Druh | oot | 22 | mz
RVP oc.
Informacni sluzby ve firmach a institucich 72-41:N,|/01v MZ 46 12
Informachni sluzby
Managfementa marketingové 63j41-M/01 o MZ 88 27
komunikace Ekonomika a podnikani
Design a zpracovani kovt « . 82-51-,L/01 - o Mz 28 9
Umeéleckofemesiné zpracovani kovt
Design a zpracovani dieva ) ) 82-51:L/02 o MZ 31 10
Umeéleckofemeslné zpracovani dieva
82-51-L/04
Design a tvorba keramiky Uméleckofemeslné zpracovani Mz 22 5
kamene a keramiky
Kuchaf - kuchaika 65-51-H/01 zz | 22 |9
Kuchar - ¢iSnik
Cisnik - servirka 65-5} -Hv/,(v)l, 77 19 | 8
Kuchar - ¢isnik
Kucha¥ - &idnik 65-51-H/01 zz | 22 |10
Kuchar - ¢isnik

a) Celkovy prospéch zaku ve Skole za uplynuly skolni rok 2019/2020

L , . . Neprospélo/ neuzaviena
Celkovy pocet | S vyznamenanim Prospélo Klasifikace
SOS Luhaéovice 278 60 216 2
Priimérny prospéch za 1. pololeti: 2,117
Primérny prospéch za 2. pololeti: 1,866

b) Hodnoceni ukonceni studia (véetné opravnych a nahradnich termina)

Maturitni zkousky | Pocet Zakti | Vyznamenani | Prospélo | Neprospélo | Nesli v cervnu | Neprospéli
4. M 27 10 11 6 0 2
4. U 24 4 15 4 1 3
4.K 12 7 4 1 0 0
Zavérecné zkousky Pocet zakli | Vyznamenani | Prospélo | Neprospélo | Nesli v cervnu | Neprospéli
3.G 27 10 17 0 0 0

Ve srovnani s lonskym Skolnim rokem se vysledky vyrazné zlepsily, a to i diky pfijatym opatfenim: vétsi
duslednost ve vyuce a zvySeni motivace Zakl, vedeni zakl ke zlepSeni domaci pfipravy, zaméfeni na
kontrolu porozuméni zadani DT, nacvik rozboru neuméleckého a uméleckého textu, vyhledavani
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pravopisnych chyb v textu, upozornéni Zaki na zmény v bodovani DT, priibézné testovani Zaku 4. rocniku,
hospitaéni ¢innost, doucovani a étenarské kluby v ramci Sablon 11 (2019 -2021).

Od 11. bfezna probihala distancni vyuka, ke které vétsina zakl poslednich roc¢nik(l pristupovala zodpovédné.
0d 11. kvétna po dobu ti tydni se Z4ci Gcastnili opakovani pred MZ a ZZ z JC, JA, MAT a odbornych predmétd.

c) Problematika vychovného poradenstvi

Ve funkci vychovné poradkyné v tomto skolnim roce pracovala Mgr. Hana Vohnicka. Metodic¢kou prevence
socialné patologickych jevl byla Ing. Renata Sekova. Vychovna problematika byla vyhodnocovana pisemné
Ctvrtletné a na pedagogickych poradach.

Vychovna opatieni 1. pololeti 2. pololeti Celkem

Podminéné vylouceni - - -

Vylouceni ze studia - - -

Ve $kolnim roce 2019/2020 byly udéleny i pochvaly TU, UOV nebo RS, predeviim za vynikajici prospéch,
prikladny pristup ke studiu, za vybornd umisténi v soutézich, za reprezentaci skoly.

Vychovna opatieni 1. pololeti 2. pololeti Celkem
Pochvaly tfidniho ucitele a4 37 81
Pochvaly reditelky skoly 0 7 7

Dutky TU, UOV byly udéleny vétsinou za neomluvené hodiny nebo nevhodné chovani viéi uciteldm ¢i na
pracovistich odborného vycviku.

f\:iiirr‘niis;l:zl:?hzc)c:‘o?(‘zjéni Pocet % ze vSech zaku skoly

2 — uspokojivé 3 1,08

3 - neuspokojivé 2 0,72

Dutky TU 2 0,72

Datky RS 0 0
Neomluvené hodiny Pocet % vsech zameskanych hodin
1. pololeti 875 3,83

2. pololeti 217 2,49

Za skolni rok 1092 3,46
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Udaje o integrovanych 7acich roc¢nik pocet zaku
Stupen podpurného opatieni 1 1. - 3. 3
Stupen podpurného opatieni 2 1.-4. 30
Stupen podpurného opatieni 3 2,3.,4. 6

Z3ktim s vy3sim stupném PO byla vénovéana individudlni péée a byly pro né zpracovany individudlni
vzdélavaci plany dle pokynt PPP (9x). U Zakua s vyvojovymi poruchami uceni bylo na zakladé vysetieni PPP
a SPC postupovano podle metodickych pokynl pro tyto Zaky.

1 zak 3. rocniku oboru Informacni sluzby mél asistenta.

9. PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Skola vénuje své prezentaci na vefejnosti velkou pozornost. Vzhledem ke snizujici se populaci se snaZi vytvorit
svlj co nejpriznivéjsi obraz jako vynikajici vzdélavaci, ale i kulturni spolecenské instituce, ktera se vyznamné
podili na Zivoté mésta, regionu i celého Zlinského kraje. Svymi aktivitami i postavenim Skoly zarazené do sité
UNESCO vsak mnohdy prekracovala i hranice regionu a mnohymi akcemi smérovala k celostatni i
k mezinarodni Urovni. V minulém roce se Skola prezentovala na mnoha akcich, mezi néz patfi:

burzy a veletrhy Skol v Uherském Brodé, Kroméfizi, Zliné, Valasskych Kloboukach, Uherském
Hradisti, ve Vsetiné, v Breclavi, Hodoniné a v Brné;

vystoupeni v mistnich, krajskych a celostatnich mediich (¢lanky do regionalnich publikaci — napf.
Luhacovické noviny);

spoluprace na mezinarodnim projektu v ramci preshranic¢ni spoluprace v programu INTERREG
organizovaném a realizovaném Muzeem luhacovického Zalesi, priprava expozice ,Kabinet
Dusana S. Jurkovi¢e” pro ucely Centra pro zpracovani odkazu Dusana Jurkovice v Muzeu
luhacovického Zalesi v Luhacovicich, dokumentujiciho Jurkovi¢ovu architektonickou tvorbu
i odborné narodopisné prace na cesko-slovenském pomezi;

nékolik spoleénych akci ve spolupraci s Domovem pro seniory Luhacovice;

navstévy zaka okolnich Z8 s cilem zvyseni motivace ke studiu na nasi skole (workshopy) nebo
na tiidnich schiizkach rodic¢a zaka 9. roénikd (napf. ZS Luhacovice, ZS Bojkovice a dalii);
Dny otevienych dvefi pro vefejnost — usporadany v 8 terminech, navstévy rodicli a uchazecl byly
organizovany i mimo tyto dny a byly spojeny s pfipravou na pfijimaci nebo talentovou zkousku;
akce pro 7aky 9. tfid ZS (pfipadné zajemce o studium na SOS Luhacovice) ,Prezentuj a komunikuj
s lehkosti“ (dvakrat jednodenni kurz pocitacové prezentace, tvorba prezentace, animace,
predvedeni prezentace a jeji obhajoba), soutéZ Gastronomie vS§emi smysly pro zaky 8. a 9. tfid;
organizace a slavnostni vyhlaseni 7. rocniku literarni soutéze pro zaky 8. a 9. tfid zakladnich Skol
Spéchej pomalu! - spoluprace se ¢leny Akademie literatury ¢eské (Jifi Zacek a Jan Cimicky),
zUcastnilo se 117 7aku 8. a 9. tfid z 25 zakladnich skol;
jarmarky a verejné prezentace obor(i UR a gastronomickych obord:
o jarmark v Luhacovicich;
o Vanocni den skoly ve spolupraci s méstem Luhacovice — Luhacovicky jarmark;
o prezentace keramiky, drevaiskych vyrobkd a kovarstvi na mnoha mistech a
v mnoha objektech (Muzeum Luhacovického Zalesi, Den Zlinského kraje, Den
femesel Zlin, na okolnich ZS, mistni radnici apod.);
o tradicni akce Literarni Luhacovice - spoluprace s Klubem ¢eskych spisovatell formou
besed s autory (Jan Cimicky, Jifi Zacek), které se konaly v Uherském Brodé, Nevsové
a Luhacovicich za ucasti Zzak( nasi skoly, navstévnika lazni a verejnosti.
vystavy praci UR
o vystava maturitnich a ro¢nikovych praci v budové skoly, Masarykova 101, na DM;
o vystava maturitnich a ro¢nikovych praci UR s ndzvem Jak dievo, kov a keramika srdce
lidem odemyka na hradé v Malenovicich
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10. SPOLUPRACE SE SKOLAMI ZLINSKEHO KRAJE

Béhem svého vyvoje si skola utvorila fadu vazeb na zakladni i stfedni Skoly ve Zlinském kraji, s nimiz udrzuje
nadstandardni vztahy, umi komunikovat a naléza v nich fadu inspirativnich podnétd. Spoluprace pfi ZZ a MZ
(vyména predsed(l) probéhla ve spolupraci s Gymnaziem a OA ve Valasskych Kloboukach, se SUPS sklaFskou
Zdarné probiha spoluprace se ZUS Luhacovice, jejich 7aci maji v nadich prostorach vytvarny a baletni
krouzek.

Zefektivnéna byla znovu spoluprace se Z$ v okoli ptisobnosti $koly. Velky d@raz byl nové kladen na
systémovou spolupraci se zakladnimi skolami, zejména pti propagaci technickych i netechnickych obora
a oborll gastronomie.

Pro prezentaci oborl gastronomie jsme vyuzivali predvadéci akce, které byly realizovany pfimo na
zékladnich $kolach. Pokracovala dohodnutd spoluprace se ZS Luhacovice, ZS Bojkovice a Ujezd
u Valasskych Klobouk, v jejichZ prostorach se realizovaly ukazky tradi¢nich femesel.

Maturitni komisati, predsedové maturitnich komisi a zavérecnych zkousek:

Ing. Renata Sekova — maturitni komisarka na GJP a SOS Slaviéin;
Ing. Mirka Vlazna — pfedsedkyné maturitni komise SS sluzeb s. r. 0., Uherské Hradist&;

11. MEZINARODNIi SPOLUPRACE SKOLY SE ZAHRANICNiMI PARTNERY

Na mezinarodni Urovni Skola podporuje evropské a mezinarodni mobility studentl i pedagogu, vyuziva
prostfedky na pofaddni dlouhodobych (nékolikatydenni praxe v partnerskych firmach a skolach)
i kratkodobych studijnich pobytl a exkurzi. Ve Skolnim roce 2019/2020 probéhlo nékolik zahrani¢nich
vyjezd( Zzaka i pedagogu.

Mezinarodni aktivity Zaka a pedagogu:

- Zaci $koly a pedagogové se zucastnili aktivit v ramci programu Erasmus+, Vymény mladeze:
Setkani mladeZe na Slovensku v oblasti Stiavnickych vrch@l u Pocuvadlianského jazera — Ceska
republika, Slovensko, Rumunsko, Madarsko. Z nasi skoly se zucastnilo 15 vybranych zakd rGznych
obor( v obdobi 1. — 12. 10. 2019 s ndzvem Unlimited Memory.

Setkani mladeze v Mustjde Talu, Estonsko — Gcastnily se Ceska republika, Slovensko, Litva a Estonsko,
z nasi Skoly 6 zak(i a pedagogicky dozor, termin akce 22. 10. — 2. 11. 2019, nazev Volunteering For
My Profession.

Vramci tohoto programu se mély realizovat i dalsi pobyty nasich studentl. Vzhledem
k epidemiologické situaci se vsak staze, které byly naplanovany na jaro 2020 (napf. Madarsko,
Slovensko), neuskutecnily.

- Z4ci oboru Design a zpracovani dieva, 2 staze v ramci projektu Erasmus+, odborné vzdélavani,
nazev projektu Unikatni svét dreva, 2019-1-CZ01-KA102-060071. Probéhly 2 béhy stdzi v Litve,
mésto Kaunas, 1. ¢tyrtydenni béh v fijnu 2019, 6 ZakQ, 2. béh, 4 Zaci, unor — biezen 2020. Druhy béh
byl pfedcasné ukoncéen z divodu zhorseni epidemiologické situace a uzavreni hranic.

- Pedagogové vramci Erasmus+, projekt s nazvem ZlepSeni komunika¢nich a manaZerskych
dovednosti - stinovani ve Slovinsku (Srednja Sola Zagorje), 3 ¢lenové vedeni Skoly v fijnu 2019
(2019-1-CZ01-KA101-060051). Vsechny dalsi aktivity v rdmci Erasmus+ a TCA byly z divodu covid-
19 zruseny nebo odloZeny na r. 2021.

Byla podporena Zadost o Certifikat mobility v odborném vzdélavani a pripravé (2019-1-CZ01-KA109-
061463) ve vybérovém fizeni v zafi 2019. Ziskani tohoto certifikdtu vyznamné ovlivnilo moznosti stazi pro

pedagogy i Zaky v dalSich letech. Pfilohou Zadosti o certifikat byl vypracovany dokument Internacionalizacni
strategie SOS Luhacovice v obdobi 2019-2024.

Ve Vyzvach 2020 jsme ziskali prostfedky na realizaci dvou mezinarodnich projektti Erasmus+:
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V oblasti odborného vzdélavani dotaci 85 286 eur, nazev projektu Nez se usadim, chci trochu poznat svét,
staze 74kl ve Slovinsku, Litvé, na Malté a Portugalsku, 2020-1-CZ01-KA116-077099.

V oblasti $kolniho vzdélavani dotaci 31 564 eur, nazev projektu Nové metody ve vyuce, staZze pedagogl
v Irsku, na Malté, Finsku a na Islandu, 2020-1-CZ01-KA101-077043.

V ramci ¢eskonémecké spoluprace, Koordinacni centrum vymén cesko-némecké mladeze Tandem, staze
zaka gastronomickych oborti v Némecku.

V roce 2021 probéhne odloZeny béh stazi v Litvé v ramci projektu z Vyzvy 2019 - projekt s ndzvem Unikatni
svét dfeva (2019-1-CZ01-KA102-060071) pro zaky oboru Design a zpracovani dfeva, ctyitydenni staze
v Kaunasu v Litvé.

Dokoncime také druhy podporeny projekt zVyzvy 2019 sndzvem ZlepSeni komunikacnich
a manazerskych dovednosti (2019-1-CZ01-KA101-060051), zaméreny na zlepseni anglictiny pedagogi
»hejazykafd” a na zvySeni kompetenci managementu skoly — jazykovych i odbornych.

Dalsi kurzy v r. 2021 se uskutecni v Anglii, Severnim Irsku ¢i Irsku dle aktualnich nabidek jazykovych skol.

Vroce 2021 probéhnou rovnéi odloiené staze Zaku gastronomickych oborii v Némecku v ramci
c¢eskonémecké spoluprace, Koordinacni centrum vymén cesko-némecké mladeze Tandem.

Kladné hodnotime nase zapojeni do projektu Edison — tydenni pobyt studentli z Indonésie, Australie
a Jordanska.

Vétsi moznosti spoluprace souvisi se ziskanim Certifikatu mobility v odborném vzdélavani a pripravé
(2019-1-CZ01-KA109-061463), ktery vlastni v CR 28 $kol, 2 ve Zlinském kraji.

12. SPOLUPRACE SE ZRIZOVATELEM A SOCIALNiMI PARTNERY

1) V ramci plsobeni Skoly v regionu skola Uzce spolupracuje se zfizovatelem (Zlinsky kraj). Podilela se

aktivné na cetnych akcich kraje (napf. obcerstveni pro ucastniky setkani v ramci projektu IKAP,
prispiva k vytvareni dobrého jména Luhacovic, Skoly i krajského Skolstvi.
Skola byla partnerem s finanéni Ucasti a podili se na realizaci projektu Implementace Krajského
akcéniho planu rozvoje vzdélavani pro uGzemi Zlinského kraje”, s registratnim Ccislem
CZ02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008497. Pfipravuje se na partnerstvi v projektu Implementace
Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani pro tizemi Zlinského kraje .

2) Dlouhodobé spolupracujeme na zakladé Smluv o spolupraci a partnerstvi s a. s. Lazné Luhacovice, a.
s. Zalesi Luhacovice (Hotel Pohoda) a Lécebné 1azné Luhacovice (Sanatorium Miramare).

3) Zminéné organizace se podilely na naboru Zakd do obor( gastronomie na zakladnich skolach, dnech
otevienych dvefi a veletrzich prace a vzdélavani, poskytuji stipendia Zaktim, ktefi se rozhodnou po
ukonceni studia pracovat v jejich firmach.

4) Skola je mistnim centrem celoZivotniho vzdélavani a mize podle zdkona 179/2006 Sb. uznavat
profesni kvalifikace vsSech gastronomickych obor(, ziskané prostfednictvim neformalniho
vzdéldvani a informalniho uceni. Tuto ¢innost mizZe vykondvat od ledna 2008, kdy byla Skole udélena
autorizace Ministerstva pro mistni rozvoj.

5) Vyznamné se spoluprace rozsitila s Muzeem jihovychodni Moravy na vytvoreni expozice , Kabinet
Dusana S. Jurkovice“ pro ucely Centra pro zpracovani odkazu Dusana Jurkovice v Muzeu
luhacovického Zalesi v Luhacovicich, dokumentujiciho Jurkovi¢ovu architektonickou tvorbu i odborné
narodopisné prace na ¢esko-slovenském pomezi. Zaci nasi $koly se rovné? podili na vyrobé presnych
replik ndbytku DuSana Jurkovi¢e a vyhotoveni technologické dokumentace pro jejich vyrobu
s respektem k plvodnim technologickym postuptm.

6) Spoluprace s Domovem pro seniory Luhacovice — studentska spole¢nost a DM.
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7) Skola se podili na organizaci akci, napt. Mezinarodniho festivalu détskych folklornich soubor ,,Pisni
a tancem” a na pripominkovém programu ,Dékujeme, Ze mGZeme!“, v ramci oslav 30. vyroéi
Sametové revoluce v Luhacovicich.

8) Dlouhodobou spolupraci $kola udrzuje s Policii CR a HZS, které zajistuji pfedndsky na téma
socialné patologickych jev(, kriminality mladeze a zajistovani bezpecnosti obéand.

9) Dal3i spolupréce se socidlnimi partnery je zvefejnéna v oddile 7. ZABEZPECENI ODBORNE PRAXE
A ODBORNEHO VYCVIKU.
10) Ve spolupréci s Uradem prace — krajskou pobockou ve Zliné se $kola Gc¢astni burz prace prehlidek

stfednich kol ve Zlinském kraji (Vsetin, Kromé&fiz, Uherské Hradi$té, Zlin) a spolupracuje s UP
v dalSich krajich, napt. Jihomoravském.

13. UDAIJE O PRIJIMACIM RizENi

Pfijimaci fizeni probéhlo na skole netradi¢né ve tfech terminech: v lednu 2020 talentové zkousky pro zaky
obord UR (2 dny), v dubnu 2020 pfijimaci Fizeni pro zaky gastronomickych obor(i a v éervnu 2020 JPZ pro
ostatni obory skoly (Management a marketingové komunikace a Informacni sluzby ve firmach a institucich).
Ocekavané pocty pro skolni rok 2020/2021 nebyly naplnény, zejména u oboru Informacdni sluzby ve firmach
a institucich. Jeho nabor negativné ovlivnila o¢ekdvana povinna maturita z matematiky, v dobé podavani
prihlasek jesté nebylo zifejmé, Ze Zaci budou mit znovu moZnost vybéru mezi matematikou a anglickym
jazykem. Voboru Informaéni sluzby se jednd o Zaky spiSe humanitné zamérené, ktefi kvali svému
zdravotnimu stavu nemohou navstévovat ttileté obory s vyucnim listem a perspektiva prace v knihovné,
informacnim centru nebo archivu se ukazuje jako realna Sance pro jejich uplatnéni v Zivoté. Problematicky
byl i ndbor v gastronomickych oborech, ktery ovlivnila i absence nasich prezentacnich akci v mésici breznu,
kdy se ndm vétsSinou dati ziskat Zaky, ktefi nas maji na druhém misté a zaky, ktefi nejsou pfijati na maturitni
obory.

- Pocet
a) Zaci prijati ke studiu pro , _— Odvolani
Zolni rok 2020/2021 Nazev §VP Délka | Druh | prijatych | =
N3zev oboru studia | studia | k318. KUZL
2020
63-41-M./01 o Management a marketingové komunikace 4 M2 27 0
Ekonomika a podnikani
72-41-Mv/0,1 ) Informacni sluzby ve firmach a institucich 4 M2 3 0
Informacni sluzby
82-51-L/01 Design a zpracovani kovl
< ., . 4 Mz
UR zpracovani kovu
82v-51-L/02 o Design a zpracovani dfeva 4 MZ 19 0
UR zpracovani dfeva
82-51-1/04 Design a tvorba keramiky
x At . 4 Mz
UR zpracovani keramiky
65-51-VH/(3'1V , KuchaF — &i$nik 3 VL
Kuchar — ¢isnik
65-51-VH/(3'1v , Kuchaf — kucharka 3 VL 1 0
Kuchar — ¢isnik
65-51-H/01 Cignik — servirka
Y v s 3 VL
Kuchar — ¢isnik
* Kritéria prijimaciho fizeni byla uvedena na strankach skoly: www.sosluhac.cz a na vyvésce ve 65 0
vestibulu skoly.
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14. EKONOMICKE ZHODNOCEN{ SKOLNiHO ROKU 2019/2020

Zabezpeceni skolniho roku bylo provadéno ¢astecnym krytim rozpoctu hospodarskych rokti 2019 a
2020

2019

2020

1. Zavazné ukazatele prosly béhem roku 2019
zménou jedendctkrat. Prostfedky na platy dosahly
koneéné vyse k31. 12. 2019 21 684,645 tis. K¢,
prostiredky na OON 383,2 tis. K¢ primé ONIV
8 120,387 tis. K¢, provozni prostfedky 3 512,00 tis.
KE. Soucasti OON je 3,2 tis. K¢ na ucelovou dotaci
,Organizace soutézi“. Soucasti platl jsou podpurna
opatreni (plat asistenta pedagoga a plat doucujiciho
pedagoga) ve vysi 206,604 tis. K¢, ucelova dotace
,Vyrovnani mezikrajovych rozdild“ ve vysi 385,769
tis. K¢ a nevycéerpana dotace ,,Podpora financovani
75 a $5“ 64,899 tis. K&. K tomu jsou pfisluiné odvody
v ONIV ptimych.

Zavazné ukazatele byly spInény a nevyuzité dotace
byly vraceny dle vyhlasky MF €. 52/2008 Sb.

2. Cerpani fonda k 31. 12. 2019

Investicni fond: 3 744 tis. K¢
- 1Z rekonstrukce dilen UR: 3423 tis.
K¢
- 1Z vybaveni dilen UR: 60 tis. K¢

Rezervni fond: (nové postele na DM) 52,8 tis.
K¢

Fond odmén:
K¢
3. Provoz skoly byl zabezpecovan k 31. 12. 2019
56,3929 pracovniky z toho 37,8341 pedagogickymi
a 18,5588 nepedagogickymi pracovniky.
4. V dopliikové Cinnosti byl dosazen hospodarsky
vysledek v ¢astce 69,888 tis. K¢. Ten byl pfidélen do
rezervniho fondu ve vysi 56,888 tis. K¢ a do fondu
odmén 13,000 tis. K¢.
5. V obdobi 9-12/2019 skola uskuteériovala tyto
projekty:

e OP VW ,Sablony SOS Luhacovice”
s rozpoctem 762, 863 tis. K¢ (k 30. 9. 2019 byl
projekt ukoncen a pIné vycerpan),

e OP VVV ,Implementace Krajského akéniho
planu rozvoje vzdélavani“ srozpoctem
4 899,810 tis. K¢ (k31. 12. 2019 vycerpano
3 342,470 tis. K¢).

e Vijnu 2019 byl zahajen projekt OP VVV
,Sablony I.“ s rozpo¢tem 1 384,410 tis. K¢ a
k 31. 12. 2019 bylo vycerpano 250,183 tis. K¢.

e K31.12. 2019 byl také uskutechovan projekt
Erasmus + ,ZlepSeni komunikacnich a
manazerskych  dovednosti“ s rozpoctem
26 325 €. Soucasti projektu jsou jazykové kurzy
v zahranici pro ucitele humanitnich,
technickych a odbornych predmétq, jazykové
kurzy pro management Skoly a stinovani
v zahranicni skole.

6,3 tis.

1. Druhou ¢éast skolniho roku 2019/2020 jsme
zahdjili s novym rozpoctem pro hospodarsky rok
2020. Byly ndm pfidéleny prostfedky na platy: 23
501,524 tis. K¢ na OON: 233,1 tis. K& na ONIV pfimé
8 815,753 tis. K¢ (odvody a 292,653 tis. K¢ na ucebni
pomucky). Provozni prostiedky byly pridéleny
v hodnoté 3 880,063 tis. K¢. Soucasti platd jsou
podplirna opatreni ve vysi 201,357 tis. K¢ a soucasti
OON je 3,1 tis. K¢ na ucelovou dotaci ,,Organizace
soutézi”.
2. Fond investicniho majetku v roce 2020 bude
vyuzit na:
- ndkup elektrické pece do skolni kuchyné 105 tis.
K¢
- stravovaci SW 120 tis. K¢,
- 1Z vybaveni dilen UMR 1 118 tis. K¢,
- malovdni 170 tis. K¢,
- oprava schodli pred skolni budovou 242 tis. K¢,
- oprava Zlabt a snéholamu 20 tis. KC.
Planovany zlstatek k 31. 12. 2020 je 80 tis. K¢.
3. Zistatek rezervniho fondu tvofeného ze
zlepseného vysledku hospodareni k 31. 8. 2020 byl
251,406 tis. K¢.
4. Zustatek Fondu odmén k 31. 8. 2020 98,901 tis.
K¢.
5. Cerpani fond{i v K& k 31. 8. 2020:
Investi¢ni fond:
- IZvybaven dilen UMR 1 117,06 tis. K¢,
- malovdni 160,46 tis. K¢,
- elektrickd pec do Skolni kuchyné 93,771 tis. K¢,
- stravovaci SW 120 tis. K¢.
Rezervni fond: necerpan
Fond odmén: necerpan
6. K 31. 8. 2020 skola uskutecriovala tyto projekty:
e OP VVV ,Sablony IL.“ s rozpoétem 1 384,410
tis. K¢ (k 31. 8. 2020 vycerpano 550,406 tis. K¢),
e OP VVV ,Implementace Krajského akcniho
planu rozvoje vzdélavani“ srozpoctem
4 899,810 tis. K¢ (k31. 8. 2020 vycerpano
3 974,065 tis. KC) - projekt byl k31. 8. 2020
ukoncéen. Divodem nedocerpani je nemoznost
realizace  zavérecnych akci  podporujici
¢tendarskou gramotnost pro zaky ZS.
e projekt Erasmus+ ,Unikatni svét dreva’
s rozpoctem 35 210 € (k 31. 8. 2020 vycerpano

l

15 274 €).
e projekt Erasmus+ ,ZlepSeni komunikacnich a
manazerskych  dovednosti“ s rozpoctem

26 325 € (k 31. 8. 2020 vycerpano 7 744 €).
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e Dalsim projektem Erasmus + realizovanym
k31. 12. 2019 je ,Unikatni svét dreva“
s rozpoctem 35 210 €. NaplIni tohoto projektu
jsou mobility Zak( oboru umélecké zpracovani
dreva do partnerské organizace v Litvé.

e Projekt ,Modernizace uceben odborného
vycviku UR“ srozpoctem 1178 tis. K& byl
ukonéen 31. 12. 2019. Zprojektu bylo
nakoupeno vybaveni dilem UR - spodni fréza,
pneumaticky buchar, pasova pila, odsavac pilin
a vzduchovy kompresor, dlabacka, keramicka
pec. Nakup byl z90 % financovan ze
strukturalniho fondu ERDF, z5 % ze statniho
rozpoctu a 5 % z vlastnich zdroju.

15. ZAVER

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly byla vypracovana v souladu se zdkonem ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (skolsky zakon), v platném znéni, a v souladu
s vyhlaskou ¢. 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezitosti
dlouhodobych zaméra, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném znéni.

Ve $kolnim roce 2019/2020 $kola Uspésné pokracovala v realizaci strategického rozvojového planu Koncepce
rozvoje na léta 2016 — 2020, v niz jsme se zaméfili predevsim na zkvalitnéni teoretické vyuky i praktického
vyucovani vsech oborl (zejména prostfednictvim realizovanych projektd), zvySeni odborné udrovné
pedagogl, dalsimu zlep3eni vybaveni skoly pro vyuku a na zefektivnéni organizace vyuky i provozu zafizeni,
predevsim vyuzivanim modernich informacnich technologii ve vyuce i v fizeni Skoly. VIété 2020 byla
zpracovana Koncepce rozvoje Stiredni odborné skoly Luhacovice na obdobi 2021 — 2025.

Zprava byla projedndna vedenim Skoly 24. 9. 2020 a na pedagogické poradé 24. 9. 2020. Dne 25. 9. 2020 byla
predloZena ke schvaleni Skolské radé pfi stiedni $kole, jejiz ¢innost vykonava p. o. SOS Luhadovice.

Dne 12. 10. 2020 byla vyroéni zprava Skolskou radou (per rollam) schvélena.

V Luhacovicich dne 12. 10. 2020

Mgr. Lubor Cernobila v.r., Ing. Jana Surafiova v.r.,
pFedseda SR Feditelka 3koly
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