STREDNi ODBORNA SKOLA LUHACOVICE

d0IAOQVHNT

VYROCNI ZPRAVA
Skolni rok 2018/2019

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla vypracovana v souladu se zédkonem ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zadkladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném znéni, a v souladu
s vyhlaskou ¢. 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zamérd, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném znéni.
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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni odborna skola Luhacovice je dlouholetym vzdélavacim zafizenim, jehoZ zfizovatelem je Zlinsky kraj.
Ve skolnim roce 2018/2019 vzdélavala Zaky v oborech uméleckych femesel (Design a zpracovani kovd,
Design a zpracovani dieva, Design a tvorba keramiky), Informacnich sluzeb (Informacni sluzby ve firmach a
institucich), Ekonomiky a podnikdni (Management uméni a reklamy, Management a marketingové
komunikace) a v oblasti gastronomie (Kuchar — ¢isnik).

Nazev skoly:
Sidlo Skoly:
Odloucena pracovisté:

Ziizovatel:
Reditel:

Zastupce statutarniho organu:
Zastupkyné pro teoretické vyucovani:
Vedouci vychovatelka:

Vedouci provozné ekonomického useku:

Telefon:

Web stranky:

E-mail:

1€ (DIC):

Pracovnik pro informace:
Telefon ekonomicky usek:
Datum zalozeni Skoly:
Datum zarazeni do sité:
Posledni aktualizace v siti:

Stfedni odborna skola Luhacovice

763 26 Luhacovice, Masarykova 101

763 26 Luhacovice, Hradisko 290

763 26 Luhacovice, Masarykova 999

763 26 Luhacovice, Skolni 666

Zlinsky kraj, 761 90 Zlin, tf. T. Bati 21

Ing. Jana Suranova (od 1. 11. 2018,

do 31. 10. 2018 PaedDr. Karel Milicka)
Mgr. Lubor Cernobila, zastupce pro praxi
Mgr. Sarka Klimkova

Irena Soltysova

Ing. Zuzana Svitakova

577 131 067

www.sosluhac.cz

vedeni@sosluhac.cz

(CZ) 61715999

Jana Satkova

577 131 146

1.9.1967

0od 1.9.1996, ¢. j. 11 382/96-61-07 ze dne 2. 7. 1996
7.11. 2018, MSMT — 35615/2018-2 (vymaz, zména v
rejstriku)

Skolska rada: byla zfizena 12. 9. 2005 podle § 167, odst. 2 zdkona ¢. 561/2004 Sb. jako organ $koly, umozriujici
zakonnym zastupclm nezletilych zZaku, zletilym Zakam, pedagoglim, zfizovateli a dalSim osobam podilet se
na spravé Skoly. PIni Ukoly stanovené zdkonem a fidi se schvalenym jednacim radem. PIni tak pfedevsim
funkci vefejné kontroly a poskytuje vedeni $koly zpétnou vazbu. Skolska rada pfi SOS Luhacovice méla 9

¢lend, volby probéhly v prosinci 2017.
Clenové $kolské rady od 1. 1. 2018:
a) Zastupci zfizovatele:

PaedDr. Petr Navratil, Feditel ZS Slavi¢in, PhDr. Frantisek Hubacek, tajemnik M&U Luhacovice, Radomir Kop,

Luhacovice.
b) Zastupci rodict a Zaku:

Daniela Macikova — zletila 7akyné&, Simon Mazanec — zletily 73k, Mgr. Ludka Mejzlikova — matka nezletilého

zaka
c) Zastupci skoly:

Mgr. Lubor Cernobila, ZR pro praxi (pfedseda), Ing. Lubomir Kacalek, ucitel, Ing. Zuzana Svitdkova, vedouci

provozné ekonomického useku.
Pocet setkdni: 2 rocné
Mimoskolni spolky:

Klub rodicti a pratel Skoly, z. s. , zaloZen 12. 2. 1999

Literarni Luhacovice, z. s., zaloZzené 20. 2. 2005

Soucasti Skoly:
Stiedni skola:
Domov mladeze:
Skolni jidelna:

kapacita 550 Zak
kapacita 68 lGzek
kapacita 450 stravnikt

Na skole pracovala odborova organizace, s niz vedeni skoly spolupracuje na zakladé Kolektivni smlouvy.
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http://www.sosluhac.cz/

a)

b)

d)

PREHLED OBORU VZDELAVANI

Skolni rok 2018/19 byl zahajen 3. 9. 2018. Vyuka po celé obdobi probihala v 8 oborech.
K 30. 9. 2018 méla skola 290 zaka v 15 tridach.

a) Obory stiedni skoly ukonéené maturitni zkouskou (aktualni stav pro skolni rok 2018/2019)

RVP 72-41-M/01 Informacéni sluzby
SVP Informacni sluzby ve firmach a institucich
RVP 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
SVP Management uméni a reklamy, od 2016/2017 Management a marketingové komunikace

RVP 82-51-L/01 Uméleckofemeslné zpracovani kovli

SVP Design a zpracovani kov(
RVP 82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dieva

Design a zpracovani dreva
RVP 82-51-L/04 Uméleckofemeslné zpracovani kamene a keramiky
SVP Design a tvorba keramiky

b) Obory stiedni Skoly ukon¢ené vyucnim listem

RVP 65-51-H/01 Kuchar — ¢€i$nik
SVP Kuchaf - kuchaika, Cidnik — servirka, Kuchar — ¢ignik

MATERIALNi ZABEZPECENI VZDELAVACICH CINNOSTI A PROVOZNiCH UKOLU

Hlavni budova skoly je nedaleko centra mésta, blizko zastavek MHD, asi 500 metr( od autobusového a
vlakového nddrazi. Materialni a technické vybaveni Skoly je pravidelné obnovovano prostiednictvim
vlastnich zdroja, vysledkll dopliikové cinnosti, z investic zfizovatele, ale i diky projektdm EU. VsSechny
ucebny pro teoretickou vyuku jsou vybaveny multimedidlni technikou, stejné tak odborné pracovny (véetné
jazykové laboratofe). Zaméfili jsme se i na dalsi vyuZiti pracovist vybavenych novym grafickym
softwarem a multimedidlni technikou. VyuZivany jsou zejména 4 moderni pracovny ICT, odborna
pracovna gastronomie a ateliér pro vytvarnou pfipravu. Pro evidenci vyuky, klasifikace, dochazky apod. je
vyuzivan systém Bakalafti (elektronicka tfidni kniha, suplovani, plan akci, evidence tfidniho ucitele, rozvrh
hodin), dale je vyuZivan Moodle.

Skola nema vlastni télocviénu, pro hodiny télesné vychovy pouzivala méstskou sportovni halu a pfilehla
sportovi§té mésta. Skola zorganizovala sportovni kurz, lyzafsky kurz a adaptaéni pobyty pro prvni
rocniky.

Odborny vycvik a odborna praxe zaku probihaly na smluvné zajisténych pracovistich socidlnich partner(
i ve vlastnich kapacitach. Vyuzivana byla pIné i kapacita pro odborny vycvik oborii gastronomie v odborné
pracovné na ZS Luhacovice, ve spolupraci s Méstem Luhacovice se upravuji prostory v byvalych jeslich,
které budou vyuZivany pro odborny vycvik oboru kucha¥-kuchaika od $k. roku 2020/2021. Pro obory UR
jsme dokazali vétSinu praktického vycviku zabezpedit ve vlastnich dilnach, jen caste¢né na dilnach
spolupracujicich firem.

Soucasti skoly je plné vytizeny Domov mladeze, ktery poskytuje ubytovani studentlim ze vzdalenéjsich
mist, v budové je umisténa i skolni jidelna s kuchyni. Pro Géelné traveni volného casu zakl ma Skola
v suterénu DM volnocasové centrum. Skolni jidelna, prednaskovy sal s projekéni a zvukovou technikou,
sportovni sal i plné vybaveny apartman slouzily k rozsiteni nabidky pro spolecenské akce poradané skolou
i pro D€ 8koly. V DM byla vyuZivana zrekonstruovana kuchyrika a bezdratovy pfijem internetu. Na Domové
mladeze bylo v uplynulém s$kolnim roce 2018/2019 ubytovano 66 zakd, 45 dévéat, 21 chlapct. Byly jim
nabidnuty zajmové krouzky, napft. krouzek rucnich a vytvarnych praci, kde se zdjemci ucili batikovani,
savovani, vyrabéli drobnou bizuterii (naramky a nausnice) a lapace snu. V pfedvanocnim case se tradicné
sesli na spolecné vanocni vecefi. Nebyly opomenuty ani ,svatky jara“, zajemci se ucili plést velikonoc¢ni
pomlazku a barvit vejce. Ze sportovni ¢innosti lze prfipomenout tfeba vychazky na zajimava mista ve mésté
a v okoli Luhacovic (hrad Svétlov, Jezirko lasky), zajemci navstévovali i méstskou plovarnu. Velky zajem byl
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e)

f)

g)

h)

o Skolni fitcentrum, kde si pod dozorem vychovatelek mohli dle zajmu zacvicit, posilovat, vyuZivat
spinningova kola, gumové mice, zatancit a hrat stolni tenis. V zimnich mésicich pak vyuzivali Skolni saunu.
Jako kazdy rok 7aci navitévovali taneéni kurz v Uherském Brodé. Zaci pomahali i pfi vefejnych sbirkach
Pomoc détem, Bila pastelka, Cesky den proti rakoviné apod. V réamci Filmového klubu se promitaly filmy.
Zaci navstévovali Méstskou knihovnu, podafilo se usporadat malou knihovnu na DM, kterd je k dispozici
zaklim a zaméstnancim. Zaméstnanci DM zorganizovali kazdoroc¢ni ples skoly v MéKD Elektra v sale
Rondo v Luhacovicich. Nékolik divek s pani vychovatelkou se v mésici dubnu ucastnilo Malé jarni vystavy
porddané DM 1 SPS polytechnické ve ZIin&, kde pfivezly vyrobky rukodélné a vytvarné ¢innosti. Prob&hly
tfi navitévy mistniho Domova senior(i ve zdejsim mésté&, k MDZ a ke Dni matek Z4ci predali seniorkdm
drobny darek pro potéseni, v mésici Cervnu pak 4 ubytované divky pomohly pfi zahradni party pfi opékani
Spekacku. Dale si nasla dévcata ¢as na dobrovolnou sbirku Satstva na zdejsi Charité. V hale domova byla
zrealizovana prezentace vlastnich maleb na platno a jedna ubytovana zakyné méla v hlavni budové skoly
vystavu svych kreseb.

Skola pouZivala nastolenych mechanism( Fizeni, finanéni a ucetni kontroly. Vechny Useky gkoly byly
propojeny internetovou siti a Skype. PIné byl vyuzivdn i systém Bakalar, ktery slouzil jako informacni zdroj
7akam i rodi¢dm. V reZimu elektronické t¥idni knihy byly vedeny i deniky OV. Na dilndch UR byl zaveden
systém ANVIZ pro evidenci dochazky Zzakd a UOV.

Rozvoj IT patfi mezi priority Skoly a jsou mu vénovany nemalé prostfedky a lidské zdroje. DuileZité misto
ma v ¢innosti Skoly i internetova kavarna umisténa v prostorach DM, ktera stale slouZi i jako prodejna
odborné literatury a vytvarnych praci 7akd UR a uéelné napomaha v dopliikové ¢innosti a reprezentuje
$kolu na vefejnosti. Skola ji vyuZiva i jako pracoviété pro obor &iénik - servirka, dale jako informaéni
centrum pro Zaky a verejnost se zamérenim na prondjem informacnich technologii. Ve vyuce byl vyuZivan
i systém MOODLE. Na tomto Useku bylo dllezité i vyuZivani novych IT technologii ve vyukovém procesu
(Sculptris, Sketch Up a ProgeCad).

Materialni a finan¢ni zabezpeceni $koly bylo zajistovano z rozpoétu Skoly, ktery byl stanoven zfizovatelem.
Volnych kapacit dilen, jidelny a Domova mladeZe (béhem skolniho roku, ale hlavné v obdobi prazdnin a
vikend() vyuZivala $kola k dopliikové ¢innosti. Prostfedky ziskané z DC pouzila $kola k rozvoji hlavni
¢innosti skoly, ¢cimz vyznamné posilila kvalitu vychovné vzdélavaci prace. | vtomto roce byla Skola platcem
DPH.

V obdobi 11/18 - 6/19 probihala na dilndch UR akce SOS Luhacovice - Rekonstrukce dilen uméleckych
femesel (vybudovani opérné betonové zidky, terénni Upravy, nova zpevnéna plocha, nova splaskova a
destova kanalizace, podbetonovéni stavajicich zakladd budovy dilen UR), akce byla zkolaudovéna 12. 7.
2019. V navaznosti na tuto akci pripravujeme Rekonstrukci dilen uméleckych femesel Il, ve které
planujeme nastavbu budovy dilen a vystavbu nové kovarny.

V obdobi 7/19 probéhla na DM kompletni oprava kotelny (vyména stavajicich dosluhujicich kotld za
kondenzacni, které jsou hospodarnéjsi a Iépe vyhovuji sou¢asnym potiebam, investi¢ni zdmér Stiedni
odborna skola Luhacovice — Vyména kotlti na DM).

Kvalitu vyuky na dilndch UR zvy3i nové strojni vybaveni — keramicka pec, pneumaticky buchar, kompresor
stlaceného vzduchu, délici pila na kov, odsavac pilin, dlabacka a fréza, které budou pofizeny v rdmci
schvaleného projektu IROP Modernizace ué¢eben odborného vycviku UR (3. vyzva MAS Luhacovické
Zélesi, CZ.06.04.59/0.0/16_075/0008143), dotace 1,3 mil. K¢, realizace 3/19 — 12/19.

V ramci zajistovani svych &innosti provadi SOS Luhadovice, kterd je spravcem osobnich udajd, jejich
zpracovani zejména pro specifické ucely. SOS Luhacovice vyuZivala vypracované smérnice, aktivity
v souvislosti GDPR zabezpecoval jmenovany povérenec pro ochranu osobnich udajli. Na webu skoly jsou
zverejnény a prlbéziné aktualizovany obecné informace o zpracovani osobnich udajd.

Vlastni kontrolni €innost Skoly se zaméfila na oblasti vnitfni hospodarské kontroly, predevsim ve Skolni
jidelné a na ekonomickém Useku, ale pribézné kontroly byly na vsech pracovistich (pokracuje se
v systému kontrolnich dnl na pracovistich — mési¢cné, ve Skolni jidelné, vinternetové kavarné, na
ekonomickém uUseku a na DM — Ctvrtletné). Ve Skole byl proveden cviény poZarni poplach. Vsichni
zameéstnanci byli proSkoleni na zacatku zari 2018 z BOZP a PO na odpovidajici Uroven svému zarazeni, byla
aktualizovdna a doplnéna povinna dokumentace, byl proveden audit povinnych revizi a kontrol.



Ve skole probéhly vnéjsi kontroly:

4,

1.

11. 12. 2018 — KHS ZK na pracovisti odborného vycviku 7ak( stfedni Skoly, Hradisko 290 — bez
nedostatkl. Kontrola na zavér upozorriuje na skutecnost, Zze ,do budoucna je nutné pocitat
s rekonstrukci objektu a s postupnou obnovou jednotlivych pracovist odborného vycviku Zaka,
konkrétné obnovou vybaveni jednotlivych dilen a rozsifenim jejich prostor”.

6. 2. 2019 — KHS ZK v misté kontroly Skolni jidelna pfi Stfedni odborné kole Luhacovice. Byly
nalezeny nedostatky - nefunkéni baterie, porusené keramické obklady, silné zneciSténé sité v oknech,
nedostatecné oznaceni nékterych potravin, nespravné uloZeni nékterych potravin, pouzivani
smaltovanych nadob s poskozenym povrchem. Byla udélena pokuta ve vysi 4000 K¢, kterou uhradili
zodpovédni pracovnici. Nasledna kontrola ve $k. roce 2018/2019 neprobéhla.

Vefejnospravni kontrola KU ZK — t¥itydenni kontrola od 6. 5. 2019, kontrola hospodateni za rok 2016
aZz 2018 vcetné provérky pfimérenosti a ucinnosti vnitiniho kontrolniho systému a zverejfiovani nové
uzavrenych smluv s plnénim nad K¢ 50 000 bez DPH v Registru smluv od 1. 7. 2016. Dle zpravy
z kontroly ze dne 10. 6. 2019 nedoslo v kontrolovaném obdobi k poruseni rozpoctové kazné, drobné
nedostatky v u¢tovani byly odstranény.

PERSONALNI ZAJISTENi VYCHOVNE VZDELAVACICH CINNOSTI

Vyznamnou podminkou pro kvalitni fungovani skoly je pomérné stabilizovana personalni situace. Chod Skoly
zabezpecovalo 62 plné kvalifikovanych zaméstnanci. Nékterd mista bylo nutno zabezpedit zkracenymi
Uvazky, kombinovanymi Gvazky, DPP nebo DPC. Probé&hly zmény ve vedeni $koly, odstupujiciho PaedDr. Karla
Milicku nahradila od 1. 11. 2018 Ing. Jana Surariovd, doglo rovné? ke zméndm na mistech zastupce feditele
pro teorii, zastupce statutarniho organu, ICT koordinatora, vedoucich predmétovych komisi ekonomickych
predmétl a informacnich a komunikacnich technologii. Pedagogicky sbor byl ve $kolnim roce 2018/2019
doplnén o tfi nové ucitele, k 31. 1. 2019 odesel do starobniho diichodu PaedDr. Karel Milicka.

a) Pocetni stav zaméstnanci skoly:

= 5 ¢lenl vedeni skoly;

= 28 uciteld (7 pracovalo na ¢astecny Uvazek, 2 ucitelky byly na MD);

= 9 UOV (1 na castecny uvazek, 1 ucitelka na MD);

= 3 vychovatelky na kombinovany Uvazek s pozici bezpecnostni pracovnik;

= 18 nepedagogickych pracovnikl (5 pracovalo na ¢astecny Uvazek, 1 kombinovany Uvazek s pozici ucitel).

Vedeni skoly
PFijmeni, jméno, titul praxe Funkce
Suranova Jana, Ing. nad 32 reditelka Skoly (do 31.10.2019 Milicka Karel, PaedDr.)
Klimkové Sarka, Mgr. 17 ZR pro teorii (od 1.11.2019)
Lubor Cernobila, Mgr. 27 ZR pro praxi (zastupce statutarniho organu od 1.11..2019)
Soltysova Irena 28 vedouci vychovatelka
Svitakova Zuzana, Ing. 13 vedouci provozné ekonomického useku, €. u.

Teoretické vyucovani — ucitelé (fyzicky pocet)

PFijmeni, jméno, titul praxe Pracovni zafazeni
1. Barnasovd Jana, Mgr. et BcA. 6 ucitelka
2. Bésinska lva, Ing. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
3. Dostalova lJitka, Mgr. 14 ucitelka, MD
4. Hnatkova Tatana, Mgr. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
5. Frayova Jana 0 asistentka pedagoga od 1.2.2019, ¢astecny Uvazek




6. Jancova Jana, Mgr. 12 ucitelka, MD
7. Hrabal Petr, Mgr. nad 32 ucitel
8. Johnovd Anna, Mgr. nad 32 ucitelka
9. Kacalek Lubomir, Ing. 31 ucitel
10. Kanovska Martina, Mgr. 19 ucitelka, ¢astecny uvazek
11. Kozela Jakub, Mgr. 6 ucitel
12. Krémarova Ludmila, Mgr. nad 32 ucitelka
13. Krmelinova Martina, Mgr. 3 ucitelka
14. Leke$ Zbynék, Mgr. 31 ucitel
15. Kolafikova Eva, Mgr. 22 ucitelka
16. Martinkova Petra, RNDr. 31 ucitelka
17. Masarova Klara, PhDr. 29 ucitelka, ¢astecny uvazek
18. Mikesova Katerina, MgA. 14 ucitelka
19. Milicka Karel, PaedDr. nad 32 ucitel (od 1.11.2018 do 31.1.2019)
20. Pafizkova Véra, Mgr. nad 32 ucitelka
21. Mostkova Sarka, Mgr. 1 uditelka
22. Sekova Renata, Ing. 25 ucitelka
23. Stodulka Filip, Mgr. 1 ucitel
24. Sarounova Dagmar, Mgr. 19 ucitelka
25. Vap lJiri, akademicky sochar 29 ucitel
26. Vlazina Mirka, Ing. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
27. Vohnicka Hana, Mgr. nad 32 ucitelka
28. Zvoncdkovd Jana, Mgr. 12 ucitelka

Praktické vyucovani — ucitelé odborného vycviku

PFijmeni, jméno, titul praxe pracovni zafazeni
1. Cech Petr 12 uov
2. Guryca Radomir nad 32 uov
3. Chvila Rostislav 12 uov
4. Petrasova Ludmila 0 UQV, zastup za Mgr. Svozilovou
5. Rosinova Jana, Mgr. 21 uov
6. Stolafikova Alena nad 32 uov
7. Suchanek Jifi 26 uov
8. Svozilova Eliska, Mgr. 11 uoV, od 23.4.2019 MD
9. Svagerova Kvétoslava nad 32 UQV, castecny uvazek
Domov mladeze a VMV
PFijmeni, jméno, tituly Praxe pracovni zafazeni
1. Gavlasova Jana 27 vychovatelka, kombinovany Uvazek
2. Romanova Jana, Bc. 8 vychovatelka, ¢astecny Gvazek
3. Hakova Marie 24 vychovatelka, kombinovany Uvazek
Ekonomicky a provozni usek
Pfijmeni, jméno, tituly pracovni zafazeni

1. Kacalek Lubomir, Ing. provozar, Castecny Uvazek, soubéh s dvazkem ucitele teoretického vyucovani
2. Konecna Zdenka ucetni, Castecny uvazek
3. Krajéa Oldrich gkolnik — Udrzbar¥, dlouhodobd PN, zastup p. Satek
4. Manas Michal, Bc. elektrotechnik a spravce IT siti, povérenec pro ochranu osobnich Gdajl
5. Michal¢ikova Lenka uklizecka
6. Oksnerova Petra ucetni
7. Poldchova Zderika uklizecka
8. Semelovd Marie uklizecka




9. Smutna Markéta

uklize¢ka, zastup za p. Stépankovou, ¢asteény tvazek

10. Satek Petr

Udribar na DM, ¢asteény Uvazek, po dobu PN p. Krajéi zastup p. Sevdik

11. Satkova Jana

personalistka a sekretarka reditele

12. Stépankova Monika

uklizecka, ¢astecny uvazek, dlouhodoba PN

13. Toralova Marie

vedouci ucetni

14. Vitkovad Jana uklizecka
Skolni jidelna
Pfijmeni, jméno pracovni zafazeni

1. Petfikova Sona

vedouci SJ, ¢asteény vazek

Pilatova Ludmila

kucharka

hlavni kucharka

2.
3.  Mikova Pavla
4

Mikulickova Blanka kucharka
b) Vékova struktura zaméstnanct skoly
Vékova kategorie muzi Zeny pedagogové provozni celkem
21 -30let 1 3 4 0 4
31-40let 3 7 8 2 10
41 - 50 let 2 14 12 4 16
51 -60 let 6 17 16 7 23
Nad 60 let 3 6 4 5 9
celkem 15 47 44 18 62

Priamérny vék pedagogickych pracovnikd (U a UOV) byl na konci skolniho roku 2018/2019 47 let, pedagogickych
pracovnikt véetné vychovatelll domova mladeie 47,7 let, primérny vék vsech pracovnika skoly €inil 49,5 let.

c) funkce ve skole

Ve $kolnim roce 2018/2019 byly ustaveny tyto pfedmétové komise:

Predmétova komise

Vedouci PK

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Zbynék Leke$

Cizi jazyky

Mgr. Véra Pafizkova

Matematika a prirodni védy

Mgr. Anna Johnova

Informacni a komunikacni technologie

Ing. lva BéSinska do 31.10.2018, od 1.11.2018 Magr.
Ludmila Krémarova

Ekonomické predméty

Ing. Jana Surariova do 31.10.2018, od 1.11.2019
PhDr. Klara Masarova

Spolecenské védy a odborné predméty knizni kultury

Mgr. Sarka Klimkova

Pfredméty technické a estetické vychovy

Mgr. Lubor Cernobila

Télesna vychova a zemépis

Mgr. Petr Hrabal

Ve $kolnim roce 2018/2019 byli ustanoveni tito tfidni uéitelé:

Trida Pocet Zaku k 30.9.2018 Tridni uéitel/ka
1.G 17 Mgr. Ludmila Krémarova
1.K 10 Mgr. Hana Vohnicka
1. M 20 Ing. Renata Sekova
1.U 23 Ing. Lubomir Kacalek
2.G 25 RNDr. Petra Martinkova
2. K 18 Mgr. Sarka Klimkova, od 1.11.2018

Mgr. Jana Zvoncakova

2.M 20 Mgr. Martina Krmelinova
2.U 13 MgA. Katefina MikeSova
3.G 21 Mgr. Eva Kolarikova
3.K 12 Mgr. Dagmar Sarounova
3. M 27 Ing. Mirka Vlazna




3.U 23 Mgr. Anna Johnova

4. K 21 Mgr. Véra Parizkova

4. M 17 Ing. Iva Bésinska

4.U 23 Mgr. Zbynék Leke$
celkem 290

Dal3i funkce ustanovené ve $kolnim roce 2018/2019:

Funkce Povéreny pracovnik
Vychovny poradce Mgr. Hana Vohnicka
Preventistka socialné patologickych jeva Ing. Renata Sekova
Bezpecnostni referent a pozarni preventista Bc. Michal Manas
Skolni koordinator EVVO RNDr. Petra Martinkova
ICT koordinator Ing. Jana Surariové do 31.10.2018, Mgr. Jakub KoZela od

1.11.2018
Predseda Umélecké rady skoly Ing. Lubomir Kacalek
Povérenec pro ochranu osobnich tudajt Bc. Michal Manas

V personalnich otazkach $kola postupovala podle Koncepce rozvoje SOS Luhadovice na obdobi 2016 — 2020,
kterd byla vytvorena na zdkladé Sebehodnotici zpravy za Skolni léta 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013.
Aktivitou a nadstandardnim plnénim Ukoll — realizaci projektt, funkénimi zahrani¢nimi kontakty, kulturni a
spole¢enskou ¢innosti na celostatni ¢i mezinarodni Urovni zaméstnanci Skoly pfirozené prohlubovali u¢inek
pedagogického plsobeni, a tim zaroven zlepSovali spoleCenské i kulturni prostfedi Luhacovic i celého
lazenského regionu.

V souladu s ustanovenim Skolského zakona probéhly statni maturitni zkousky a jednotné zavérecné zkousky.
Skola se soustiedila i na evaluaci a aktualizaci jednotlivych SVP, u maturitnich oborG ve vazbé na povinné
maturitni zkousky z matematiky.

Rozvoj skoly vychazel ze systematické vnitini evaluace, predevsim z jednotlivych prvk( autoevaluace a
podplirné evaluacni nastroje jsme hledali v zavérech vyzkumu vysledk( vyudovaciho procesu, personalni
prace, materidlniho zabezpeceni vyuky a praxe, fizeni Skoly a strategii do budoucnosti. Vysledky byly
ovérovany v praxi, zejména Ucasti na mezioborovych soutézZich, olympiadach a dalsimi akcemi, napf.
dotaznikovym Setfenim mezi Zaky a uciteli. U&astnili jsme se testovani CSI — 3. ro¢niky maturitnich obord,
Informacni gramotnost. Vedeni se zabyvalo i zpUsoby jak se dostat nejblize k praktické cinnosti, napf. ve
zvySené spolupraci a koordinaci ¢innosti se socidlnimi partnery i sledovanim vnéjsich vystupl. Vyznamné byly
staze pedagogti v podnicich v ramci Sablon I.

Dalsi aktivizaci ¢innosti uméleckych oborl garantovala zejména pfedmétova komise PFredmétl technickych
a estetické vychovy, vedouci PK Mgr. Lubor Cernobila, a také Umélecka rada $koly.

5. DALSi VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A ZAMESTNANCU SKOLY

Skola uZ postupovala na zakladé Sebehodnotici zpravy za obdobi 2010 — 2013, z ni? vy$la Koncepce rozvoje
$koly na obdobi 2016 — 2020. Ridili jsme se Planem personalniho rozvoje pracovnikd, ktery je vidy soucasti
ro¢niho planu prace skoly. Zahrnuje vzdélavani vedoucich pracovnikl skoly, jazykové vzdélavani, vzdélavani
pracovnikd v oblasti ICT a e-learningu a dal$i profesni vzdélavani. Vyuzivany byly studijni programy VS, dale
pak akce NIDV, jinych vzdélavacich instituci (hlavné z ESF), dlleZité jsou i staZze pedagogi v podnicich v ramci
Sablon |, pobyty v zahrani¢i, zejména v ramci programu ERASMUS+, dalsi akce jsou pofradané skolou. 2
pedagogové se ucastnili jako doprovodné osoby pfi vyménach mladeze v Madarsku (Conquer the Internet)
a v Litvé (Design your game). Déle 1 pedagog seminafe TCA v Palermu, Italie (Paths towards Citizenship
through European Cultural Heritage), 2 pedagogové seminafe TCA ve mésté Bad Neuenahr, Némecko
(Internationalisation strategies in VET), 1 pedagog na Cesko-némeckém seminéfi, projekt Tandem, Cham,
Némecko a 2 pedagogové na pripravné cesté v Litvé ve mésté Kaunas. V prliibéhu letnich prazdnin se
zUcastnili 3 pedagogicti pracovnici 14dennich kurzi v Anglii ve Scarborough v ramci projektu Erasmus+, KA1,
Zlepseni komunikacnich a manazerskych dovednosti, s cilem zdokonaleni se v anglickém jazyce, zejména
v odborné terminologii, a také v metodé vyuky CLIL.

Vedeni skoly se podafilo udrZet stavajici lidsky a intelektudlni potencial skoly a za hlavni cil povaZovalo
podporu jeho dalsiho rlstu (véetné nepedagogickych zaméstnancl). Vedeni postupovalo podle planu
obmeény pracovnich sil, pficemz bylo hlavnim pozadavkem davat prednost mladym a tvaréim ucitelm. Vyssi
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kvalita vyuky byla proto prosazovana dalsim vzdélavanim zkusSenych kolegu, jejichz dosavadni hodnotna
prace mohla motivovat ostatni, a také zvySovanim vzdélani vSech ostatnich pracovnikti. Ve $kolnim roce
2018/2019 méli vSichni zaméstnanci pozadovanou kvalifikaci.

Byly vyuzivany $koleni NIDV a vzdé&lavaci kurzy potadané VS (napt. obsahové a metodické otdzky vyuky prava,
metodologie ve vyuce ekonomickych pfedmétl, matematiky, ¢eského jazyka, ICT, vzdélavani pedagogl
k statnim maturitdam CISKOM, zmény financovani regiondlni Skolstvi, vzdélavani Skolnich kariérovych
poradcU, seminare k Sablondm Il apod.). DlleZitou formou bylo i samostudium pedagogi.

V rdmci zajistovani svych ¢innosti provadi SOS Luhacovice, kterd je spravcem osobnich udajd, jejich
zpracovani zejména pro specifické téely. SOS Luhacovice vyuZivala vypracované smérnice, aktivity
v souvislosti GDPR zabezpecoval jmenovany povéfenec pro ochranu osobnich tidaji. Na webu Skoly jsou
zverejnény a prubézné aktualizovany obecné informace o zpracovani osobnich udaja.

A) Struktura vzdélani zaméstnanci skoly

Stupen vzdélani — pedagogicti pracovnici pocet %

VS (doktorat) 3 6,8
VS (Mgr.) 22 50

VS (Ing.) 5 11,4
VS umélecky smér (MgA., ak. sochar) 2 4,5
VS (Bc.) 1 2,3
Uplné S8 10 22,7
Stredni odborné 1 2,3
Celkem 44 100
Stupen vzdélani — nepedagogicti pracovnici pocet %

VS (Ing.) 2 11,1
VS (Bc.) 1 5,6
Uplné stiedni odborné 6 33,3
Stredni odborné 8 44,4
z5 1 5,6
Celkem 18 100

Pro kvalitativni a motivacni rozvoj personalni oblasti se Skola snaZila podporovat:

1.

vzdélavani pedagogii a nepedagogickych zaméstnanci dle pokynti MSMT na VS pfisluného sméru
nebo prostrednictvim DVPP, napf. jejich pfipravu na sloZitéjsi ¢innosti, jazykova studia, maturitni
zkousky apod.;
vzdélavani vlastnimi prostfedky skoly, napf. prostfednictvim kurzd a seminarll poradanych
v planovaném centru celoZivotni ptipravy (napt. rozsiteni pedagogickych i odbornych dovednosti pro
UOV oborl UR a oborl gastronomickych);
zvysSovani kvalifikace formou zahranicnich vyjezdii: Seminafe v Némecku (3 pedagogové), Italii (1
pedagog), jazykové kurzy v Anglii (3 pedagogové - zdokonaleni se v anglickém jazyce, CLIL),
doprovodné osoby na vyménach mladeze v Litvé a Madarsku (2 osoby);
sebevzdélavani a jiné aktivity pfi praci na ovéfovani metodickych a u¢ebnich dokumentti:
z ukonéeného projektu v rdmci programu EU — OP Vzdélavani pro konkurenceschopnost oblast 1. 1.
Inovaéni technologie v odbornych pfedmétech a odborném vycviku uméleckych femesel a obort
gastro, v jehoz ramci vznikly nové moznosti rozsifeni vyuky (napf. program Rhinoceros);
byly vyuzivany vysledky dalSiho vzdélavani, které ziskali predevsim ucitelé netechnickych
maturitnich a ucebnich oborl z projektu Nové pfristupy k realizaci praktického vzdélavani ve
Zlinském kraji (partnerstvi s financ¢ni Ucasti v krajském projektu OP VK). Zaméfili jsme se zejména na
zvysSeni kvality pocatecniho vzdéldvani a podporu praktického vyucovani;
dalsi vzdélavani zadavatell a hodnotitelli pro uskutecnéni spolecné ¢asti statnich maturitnich zkousek
(e-learningové vzdélavani, vzdélavani prostfednictvim NIDV);



% N

B)

6.

seminare — pfiprava a realizace projektl v ramci programid Erasmus+; tvorba internacionalizacnich
strategii Skol, tvorba Skolniho akéniho planu rozvoje vzdélavani;

odborné seminare a staze pedagogii ve firmach a organizacich v ramci projektu Sablony I;

seminare v ramci krajského projektu IKAP;

aktualni seminafe (napf. seminare pro vyucujici AJ, Ceského jazyka, prdva, ICT, matematiky,
ekonomickych predmétl, vzdélavani pedagogl k statnim maturitdm CISKOM, zmény financovani
regiondlniho 8kolstvi, vzdélavani $kolnich kariérovych poradc(, seminéie k Sablonam Il apod.).

vvs

Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach a tuspésich pracovnik( $koly

Ing. Jana Suranova
- clenka Pracovni skupiny Vzdélavani ZK

Mgr. Lubor Cernobila

- koordinator pridruzenych skol UNESCO a clen celostatniho koordinaéniho tymu skol pfidruzenych
k organizaci UNESCO,

- predseda Skolské rady SOS Luhacovice

Mgr. Sarka Klimkova
- koordinatorka projektli Erasmus+

Mgr. Martina Krmelinova
- krajska koordinatorka celostatniho projektu Evropa ve Skole

PaedDr. Karel Milicka
- Clen Akademie literatury ceské

akademicky sochafr Jifi Vap
- clen Svazu vytvarnych umélca — Jizni Morava

Mgr. Hana Vohnicka
- predsedkyné z.s. Literarni Luhacovice

Ing. Renata Sekova
- jednatelka spolku KRPS z. s. pii SOS Luhacovice

Ing. Zuzana Svitakova
- jednatelka Skolské rady SOS Luhacovice

Bc. Michal Manas
- povérenec pro ochranu osobnich udajl

UDAJE O MIMORADNYCH VZDELAVACICH A VYCHOVNYCH AKTIVITACH SKOLY

Konkurence stfednich skol v regionu zpUsobila, Ze Skola opét neziskala do vSech studijnich obor( maximalni
pocet 74k0. Skola pracovala na zkvalitnéni a aktualizaci $kolnich vzdélavacich program( a vedeni se i v tomto
Skolnim roce snazilo doplnit ¢innost Skoly materialnim rozvojem. Pro vSsechny uchazece, ktefi byli pfijati do
studijnich obort ve $kolnim roce 2018/2019, skola vytvafela maximalni vzdélavaci moZnosti. Soustiedili jsme
se na jejich odborné vzdélavani a na formovani osobnostnich rysd a mravni hodnotové struktury.
PFi pfijimacim fizeni i béhem studia byla vénovana nejvétsi pozornost zakim se specifickymi poruchami
uéeni. Pro nastupujici zaky byly opét usporadany t¥idenni adaptaéni pobyty ve Vysokém Poli a v Ujezdé
u Valasskych Klobouk, které mély za ukol stmelit kolektivy nové vznikajicich tfid a poznat se navzajem
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s vyucujicimi. S pfipravou aktivit zejména vypomohla nova vyucujici Mgr. Sarka Mostkova, ktera v dobé svého
pedagogického studia absolvovala kurzy na organizaci a realizaci adaptacnich pobyt(.

Béhem $kolniho roku byla realizovana i nadale prevence kriminality, Sikanovani a zneuZivani psychotropnich
latek. Ktomu se podafilo prohloubit spolupraci vedeni Skoly s vychovnym poradcem, s preventistkou
socialné patologickych jevi, s PCR a ostatnimi slozkami zachranného systému, se socidlnimi partnery a
s rodi¢i (zachovani tfidnich schlizek). Zaci nékterych t¥id absolvovali vzdélavaci akce zamérené na prevenci
zneuZivani psychotropnich latek, vjedné tfidé probihala sociometrie, pro Zzaky nizSich rodici se
uskutecnily vzdélavaci akce zamérené na zdravy Zivotni styl a sexuadlni vychovu. Informacni systém
Bakalafi, vyuzivani elektronické tridni knihy v teoretickém i praktickém vyucovani, jeji zpfistupnéni pro
zaky i zakonné zastupce pozitivné ovliviiovalo dochdazku Zakd do skoly a jejich prospéch.

Skola i nadale upirala vét$i pozornost ke studentlim prospivajicim a talentovanym, snazila se vice zajimat
o jejich potfeby a napomahala pti uskutecriovani jejich praktickych aktivit. K zajmovym aktivitam zak
prohlubuijicich jejich odborny rozvoj, samostatnost a tvofivost patfily i odborné soutéze na mezinarodni,
celostatni i Skolni drovni (napf. Machr svého oboru, soutéZ o nejlepsi novorocenku Skoly, soutéze
v gastronomickych dovednostech apod.) i mimoskolni soutéZze (olympiady, soutéz Evropa ve Skole, oborové
soutéze). Soustredéni na tyto aktivity vedlo zaroveri i k ucelnému vyuzivani volného casu.

Vyuku i vychovnou praci ve 3kole zkvalitiuje projekt OP VVV s nazvem ,Sablony SOS Luhadovice”
(Cz.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0006978), diky némuz se rozviji aktivity v oblasti kariérového poradenstvi, prace
s zaky ohroZenymi Skolnim neulspéchem a spoluprace se zaméstnavateli formou stazi pedagogl ve firmach
(1. 10. 2017 az do 30. 9. 2019). Na tento projekt navaze ve Skolnim roce 2019/2020 jiz podany projekt
,Sablony Il. SOS Luhadovice” (1. 10. 2019 - 30. 9. 2021, CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0014945) se
zamérenim na vétsi vyuziti ICT, ctenaiské kluby, podporu polytechnického vzdélavani, CLIL, kariérové
poradenstvi, staze pedagogli v podnicich a organizacich, celkova ¢astka 1384 410 K¢. Pred podanim
projektu byl zpracovan a schvalen Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2019 aZ 2022 (povinna
priloha k zadosti o Sablony I1).

Skola je partnerem s finanéni ucasti projektu Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani
pro Uzemi Zlinského kraje”, s registra¢nim ¢islem CZ02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008497 a podili se na jeho
realizaci, pfedevsim na vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro ¢tenafskou gramotnost a na uplatriovani
novych piistupl ve ¢tenafské gramotnosti v praxi — za pomoci seminafd pro zaky ZS a SS.

Mezinarodni aktivity Zakt a pedagogi:
- Zéci koly a pedagogové se zG&astnili aktivit v rdmci programu Erasmus+, Vymény mladeze:

Madarsko, Mezéberény, 13 7aki a 1 pedagog v obdobi 29. 3. — 9. 4., Conquer the Internet (studenti z CR,
Slovenska, Madarska a Rumunska)

Litva, Labanoras, 6 7ak(l a pedagog v obdobi 13. — 24. 5., Design your game (studenti z CR, Slovenska, Litvy a
Estonska)

- Pedagogové seminard v ramci Erasmus+, TCA:

Itlie, Palermo, 1 pedagog, zati 2018, Paths towards Citizenship through European Cultural Heritage
Némecko, Bad Neuenahr, 2 pedagogové, birezen 2019, Internationalisation strategies in VET,

- Cesko-némecky seminaf v ramci projektu Tandem, Fijen 2018, Cham, 1 pedagog,

- Projekt Erasmus+, KA1, ZlepSeni komunikacnich a manazerskych dovednosti (2019-1-CZ01-KA101-
060051), 3 pedagogicti pracovnici se v obdobi letnich prazdnin ztdc¢astnili 14dennich kurzd v Anglii ve
Scarborough s cilem zdokonaleni se v anglickém jazyce, zejména v odborné terminologii, a také
v metodé vyuky CLIL. Dalsich 6 vyjezd( bude nasledovat ve skolnim roce 2019/2020 (jazykové kurzy,
CLIL, stinovani, zvySeni jazykovych a odbornych kompetenci managementu $koly),
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- Pfipravnd cesta do Litvy, mésto Kaunas, 2 pedagogové. Nasledné byl podan projekt, ktery byl
schvalen — vyjezd 12 7aki oboru Design a zpracovani dieva a pedagogického doprovodu po dobu
4 tydnh ve skolnich letech 2019/2020 a 2020/2021, Unikatni svét dieva (2019-1-CZ01-KA102-
060071),

- Utast 4 73k a pedagoga na mezindrodni aktivité v Bratislavé v rdmci Junior Achievement, City
International Innovation Camp,

- Utast 4 74k( a pedagoga na Mezinarodnim dni, Holi¢, Slovensko (studenti z CR, Slovenska,
Madarska).

- Poznavaci zajezd do Holandska (55 Zak(), Amsterdam, Harderwijk, muzeum Vincenta van Gogha,
delfinarium, Muzeum diamant( apod.

Byla podana zadost o Certifikat mobility v odborném vzdélavani a pfipravé (2019-1-CZ01-KA109-061463),
dle vysledkl vybérového Fizeni v zari 2019 byla podpofena. Ziskani tohoto certifikdtu vyznamné ovlivni
moznosti stdzi pro pedagogy i Zaky v dalSich letech. Prilohou Zadosti o certifikat je vypracovany dokument
Internacionalizaéni strategie SOS Luhadovice v obdobi 2019-2024.

Jazykové vzdélavani podpotilo i poradani divadelniho predstaveni v anglickém jazyce (Let’s go travel show) a

zapojeni do projektu Edison — tydenni pobyt studentd z Kyrgyzstanu, Maroka a Ukrajiny na nasi skole.

Vyznamné je nase zapojeni do projektu INTERREG ,,Po stopach Dusana S. Jurkovice” s Muzeem Luhacovice
— repliky nabytku architekta, restaurovani apod.

Byly zurodeny rovnéz prace z projektu EU penize stfednim Skolam, spolufinancované z prostfedkd ESF a
statniho rozpoctu CR, jejichZ implementace do SVP a vytvofené materialy u? v prab&hu $kolniho roku zcela
umoznily zefektivnit vyuku a podilely se i na zkvalitnéni pedagogické a organizacni prace ucitell a prace
vedeni skoly (napt. formou elektronické tfidni knihy, elektronickych denik( OV, aplikace MOODLE).

Z hlediska vychovného jsou vyznamné predevsim spolecné akce, zvysujici kulturu skoly a jeji integritu, napt.
setkani kol UNESCO v Hlinsku, souté? ,,Spéchej pomalu!“ pro 74ky 8. a 9. tiid ZS, PyZzamovy den, Prezentuj
a komunikuj s lehkosti pro ZS, organizace Majalesu s tématem Reklama (benefi¢ni akce s nadaci VIA na
nakup invalidniho voziku pro Domov pro seniory Luhacovice), ucast na beneficnich akcich Pomoc détem,
Bila pastelka, Cesky den proti rakoviné apod.

a) poradani kurzi a rozsifujicich vzdélavacich aktivit (prednasek, besed, exkurzi a zajezdu):

*  kurz kresby pro obory UR, kurz Land Artu;

=  Sommeliérsky kurz pro zaky gastronomickych obor;

= kurz Vareni z biopotravin;

= Kurz studené kuchyné;

=  Kurz francouzské a sttedomoiské kuchyné;

= Veletrh prace Zlin pro vychazejici ro¢niky;

= odborna prednaska v oblasti sexudlni vychovy;

= konference Cesty krve, projektové odpoledne I ty muiZzes zachranit Zivot vénované problematice
darovani kostni drenég;

»  pripravny kurz k talentovym zkou$kdm pro budouci zaky UR;

*  motiva¢ni setkdni budoucich zak uméleckych obor na dilnach UR;

= pfiprava Zakd maturitnich obora k prijimacim zkouskam;

=  aktivita pro budouci Zaky 1. ro¢nikl Tak to u nas chodi;
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b)

d)

environmentalni vzdélavani bylo zaclenéno do vyuky ekologie, ob¢anské nauky, pfirodnich véd a
zemépisu a ¢astecné i do predmétd technologie a dale prohlubovano formou exkurzi a workshop
(Ekologicka vesnice Hostétin, Poklady bélokarpatské krajiny), literarnimi prochazkami po
vyznamnych mistech naseho kraje, prochazky v okoli Luhacovic;

semindre a soutézni akce oboru Management a marketingové komunikace (studentska firma Junior
Achievement, PiSqworkiada, soutéz Bussines Point, Den marketingu ve Zliné, G¢ast na soutézich;
odborné exkurze a seminare obord Informacni sluzby v knihovnach a informacnich centrech —
Krajska knihovna a IC Zlin, Knihovna UTB Zlin, Knihovna mésta Olomouce a spoluprace

s Kabinetem informacnich studii a knihovnictvi Filozofické fakulty Masarykovy univerzity Brno.
(prezentace oboru, prace na ucebnici), MZK v Brné — interaktivni prednaska;

odborné exkurze oborii UR (napf. exkurze do podniku Dyas, Uhersky Ostroh, TON Bystfice pod
Hostynem, Svétovy Pop-art Zlin);

tradi¢ni jednodenni zajezd do pfedvanocni Vidné a odborny zdjezd do umélecké Vidné;

akce gastronomickych obor( - exkurze, workshopy, vystavy a festivaly (Dobra ¢ajovna, Penam Zlin,
Podravka — Lagris, Pivovar Malenovice, Adventni zvyky Olomouc, Cokolddovna Vizovice, Jatka
Valasské Klobouky);

akce DM (velikonoéni a vanoéni veler, G¢ast na Malé jarni vystavé pofadané DM 1 SPS polytechnické
ve Zliné, navstévy mistniho Domova seniord, sbirka Satstva na Charité Luhacovice).

poradani vystav a uspésnych akci v rdmci Skoly i na vefejnosti:
poradani krajského kola celostatni soutéze Evropa ve Skole;
soutéz o nejlepsi novorocenku na rok 2019;
matematicka soutéz KLOKAN;
soutéz Best in English;
gkolni kola olympiad v cizich jazycich a JC;
vystava studentky oboru Design a tvorba keramiky vlastnich maleb na platno v hale DM a v hlavni
budové skoly, Masarykova 101;
vystava ve spolupraci s Muzeem Luhacovice v ramci projektu INTERREG ,,Po stopach Dusana S.
Jurkovice“;
vystavy roc¢nikovych a klauzurnich praci;
Prezentuj a komunikuj s lehkosti a Spéchej pomalu! - pro Zaky zadkladnich $kol.

vefejné oceriovani vyznamnych individualnich a kolektivnich tspéchi:
na soutézich mistniho (3kolniho) charakteru (vystava klauzurnich praci obor(i UR a jejich vefejné
zhodnoceni) jako pfehlidky vyjimecnych ¢innosti jednotlivych obord (Machr svého oboru);
na oborovych prehlidkach a soutézich (kovarské soutéze HelfStyn, tocifska soutéz v Bechyni);
vysledk( pfi maturitnich a zavéreénych zkouskach, nejlepsich zaku ve tfidé;
mistr v gastronomickych disciplindch (soutéz v pfipravé valasské kyselice);
pfi vyznamnych akcich pro socidlni partnery a pro zfizovatele (napf¥. rauty).

akce v ramci prevence socialné patologickych jevii:
adaptacni pobyty 7ak0 nastupujicich roénikd (Vysoké Pole, Ujezd u Valasskych Klobouk);
preventivni programy (Cesty krve, webinar o HIV, semindfe na téma sexualni vychova a zdravy
Zivotni styl, ndvstéva okresniho soudu v Uherském Hradisti apod., projekt Revolution train ve Zling;
sociometrie v jedné tfidé (spoluprace s KPPP Zlin);
rozhovory s vychovnym poradcem a se $kolnim metodikem prevence na aktualni témata;
v ramci mezipfedmétovych vztahl vysvétlovani aktudlnich socidlnich problémid ve spolecnosti,
zdlraznovani zdsad spravnych mezilidskych vztah(, realizace modelovych situaci fesSeni krizovych
stavd.
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Pocty ucastnikl a jejich umisténi
Nazev soutdze, prehlidky Skolni Okresni Krajské Celt?st’z-itni a’
kolo kolo kolo mezinarodni
kolo
Tocifska soutéz Bechyné 13 - - (2x3.mistoa2x4.
misto)
Matematicky KLOKAN 20
Soutéz o nejlepsi novorocenku 2019 20
Evropa ve Skole 10
Olympiada v J€ 15 1
Olympiada v JN 25
Olympiada v JA 30 1
Best in English 16
Olympiada v JR 22
Hefaiston 18 Ocenéni odborné
poroty
O narodni cenu za studentsky design 24 Ucast 1 zaka
2019
Ekonomicka olympiada 24 Ucast 4 zaku
Machr svého oboru 76 2. misto
Soutéz v pripraveé tradicni krajové 10
polévky - kyselice
Matematicka soutéz tridnich kolektiva 15 1. misto
na podporu matematické gramotnosti
- IKAP
PiSqworky 2018 20 Ucast 5 zak - -
Cesko-slovenska ekonomicka soutéz 10 - - Ucast 4 zaku
v Bratislavé — JA CITY INTERNATIONAL
INNOVATION CAMP

Uspésna ucast v soutézich:

1. Ondfej Straka na 38. mezindarodnim kovarském setkani Hefaiston na hradé Helfstyn ziskal 2. misto za
svou maturitni praci Kovana Zidle

2. Tocifska soutéz v Bechyni: V hlavni soutéZi obsadila 3. misto Lucie MokrySkovd a 4. misto Barbora
Khainov3, ve vedlejsi soutéZi 3. misto Barbora Khainova a 4. misto Lucie Mokryskova;

3. Kolektiv tfidy 3.G ziskal 1.misto v krajském kole Matematické soutéze t¥idnich kolektivii na podporu
matematické gramotnosti v ramci projektu IKAP;

4. Zazdafilou povaZzuji Skolni soutéz Machr svého oboru, do které byli zapojeni Zaci vSsech uméleckych oboru
ve vSech rocnicich, v€etné maturitniho. Vytvorené prace, napft. repliky kiesel a zZidli D. Jurkovice, némy
sluha (obor Design a zpracovani dieva), mozaiky, plastiky a repliky v oboru Design a tvorba keramiky a
kovana Zidle (maturitni prace v oboru Design a zpracovani kov(l) povazujeme za mimoradné zdafilé.

Dalsi vyznamné akce Skoly:
a) skolni i mimoskolni ¢innost smétujici ke zvySeni vnitini kultury skoly:
= organizace tradicniho Majalesu s tématem Reklama (beneficni akce s nadaci VIA, prispévek na
nakup invalidniho voziku pro Domov pro seniory Luhacovice, ¢astka 15 516 Kc).
= posledni zvonéni;
=  matematicky a jazykovy kurz;
= imatrikulace 1. ro¢nik( studijnich obor0 a stuzkovani maturantd;
= ples Skoly;
= slavnostni pfedavani maturitnich vysvédceni a vyucnich listd na radnici mésta;
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b) podpora akci konanych ve spolupraci s méstem a socialnimi partnery (s podilem DM i dalsich
vychovnych pracovnik(), zejména podil na organizaci akci, napf. Mezinarodniho festivalu détskych
folklornich soubor ,,Pisni a tancem” apod.;
c) spoluprace s KISK MU Brno, spoluprace s MZK Brno;
d) ucast Skoly na akcich humanitarniho charakteru (s ucasti DM):
=  Pomoc détem — humanitarni sbirka;
= Cesky den proti rakoving;
= Bila pastelka;
=  spoluprace s Domovem seniorll v Luhacovicich — 3 akce;
=  shirka Satstva na Charité;
=  spoluprace s nadaci VIA — prispévek na nakup invalidniho voziku pro Domov senior( v Luhacovicich.
e) sportovni akce:
= Vanocni turnaj ve volejbale;
= |LVVZ1. a2 rocnikd;
= Sportovni kurz 3. roénik(;
=  Sportovni dny Skoly.
=  Vychazky v Luhacovicich a okoli.
f) kulturni akce:
= kulturné-historické exkurze 4. ro¢nikl maturitnich oboru a 3. ro¢niku nematuritniho oboru do Prahy,
umélecko-literarni exkurze do Vidné, do knihoven ve Zliné a Olomouci, zajezd Zakd a pedagogli do
Holandska

= npavstévy filmovych a divadelnich piredstaveni — Uherské Hradisté, Zlin, Luhacovice;

= exkurze do Poslanecké snémovny

* besedy s vyznamnymi osobnostmi kulturniho a spoleéenského Zivota (Jan Cimicky, Jifi Zacek, Eva
Kantlrkova, Stanislav Motl).

Skola je pfidruzena do mezinarodni sité skol UNESCO, élenem koordina¢niho vyboru $kol ptidruzenych k siti
kol UNESCO je zastupce nasi $koly Mgr. Lubor Cernobila. Zd&astnili jsme se setkani kol UNESCO v Hlinsku
v zafi 2018 a na nasi skole probéhl Tyden skol UNESCO. Témata pro Skolni rok 2018/2019 byla nasleduijici:
Mezinarodni rok jazykd puvodnich obyvatel, Mezindrodni rok umirnénosti a Mezinarodni rok periodické
soustavy prvka.

7. ZABEZPECENI ODBORNE PRAXE — ODBORNEHO VYCVIKU

Odborny vycvik a odborna praxe byly zabezpecovany na vlastnich pracovistich a na pracovistich soukromych
firem. Pracovisté firem byla vidy smluvné zajiSténa. Organizace, u kterych Zaci vykondvali praxi, poddavaly
hodnotici zpravu na Zaka a sdélovaly, jakd prace ve firmé byla provddéna. V naprosté vétsiné bylo hodnoceni
vykondvané prace a praxe zakd kladné. O dobré praci zaka svédcily i zavéry kontrolni ¢innosti a pohovory se
zastupci firem. Celkové Ize hodnotit spoluprdci s rGznymi firmami a pracovisti velmi dobre. Odborny vycvik
byl provadén rovné? na vlastnich pracovistich — ve 3kolni jidelné&, v odborné pracovné v Z$ Luhacovice a
v dilnach UR.

Obory UR Design a tvorba keramiky, Design a zpracovani dfeva a Design a zpracovani kovi jsou v nagem
zafizeni vybaveny potrebnym strojnim parkem, na jehoz inovaci vsak nema skola dostatek prostfedkd, proto
bylo tfeba zajistit potfebné finance z mimorozpoctovych zdroju.

V obdobi 11/18 - 6/19 probihala na dilndch UR akce SOS Luhadovice - Rekonstrukce dilen uméleckych
femesel (vybudovani opérné betonové zidky, terénni Upravy, nova zpevnéna plocha, nova splaskova a
destova kanalizace, podbetonoviéni stavajicich zakladd budovy dilen UR), akce byla zkolaudovéna 12. 7. 2019.
V ndvaznosti na tuto akci pfipravujeme Rekonstrukci dilen uméleckych remesel Il, ve které planujeme
nastavbu budovy dilen a vystavbu nové kovarny.

,,,,,,

pneumaticky buchar, kompresor stlaceného vzduchu, délici pila na kov, odsavac pilin, dlabacka a fréza, které
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budou pofizeny v ramci schvaleného projektu IROP Modernizace uéeben odborného vycviku UR (3. vyzva
MAS Luhacovické Zalesi, CZ.06.04.59/0.0/16_075/0008143), dotace 1,3 mil. K¢, realizace 3/19 —12/19.

Byly zabezpecovany rovnéz odborné praxe pro obor Informacni sluzby a Ekonomika a podnikani, u nichz
vyuzivdme smlouvy s mnoha kvalitnimi firmami a vyznamnymi institucemi (napf. Univerzitni knihovnou UTB
Zlin, s Krajskou knihovnou Franti$ka Barto$e, Narodni knihovnou CR Praha apod.).

V oborech ¢isnik a kuchaf je praxe kromé smluvné zajisténych pracovist ve vyznamnych hotelech
v Luhacovicich zabezpecovana ve $kolni kuchyni a jidelné&, piipadné v cviéné kuchyni, ziizené v prostorach Z5
Luhacovice. VSechna pracovisté odpovidaji obvyklému standardu. Pro Zaky a ucitele nasi skoly i pro externi
stravniky ve skolni jidelné poradame dny zahranicnich kuchyni. Ve spolupraci s Méstem Luhacovice probihaji
Upravy prostor v byvalych jeslich, které budou vyuzivany pro odborny vycvik oboru kuchar-kucharka od sk.
roku 2020/2021 a dojde tak ke zkvalitnéni pfipravy nasich zakd.

ZZ znovu probihaly formou Jednotnych zavérecnych zkousek. Nékolik Zak( vyuZilo ndborového prispévku tii
gastronomickych podnik( a firem.

Seznam viech odbornych pracovist je k dispozici ve $kole.

8. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI
— o AV TG Denni studium
yugouané abory 2012/ K6d oboru oroh [ T
RVP oc.
Informachni sluzby ve firmach a institucich 72-41:“{'/0{ MZ 63 21
Informacni sluzby
Management uméni a r:eklanliy — 4. rocnik 63-41-M/01 MZ
Management a marketingové . oo, 82 15
. v Ekonomika a podnikani
komunikace - 1. — 3. rocnik
Design a zpracovani kovi . . 82-51-,L/01 oy o Mz 33 8
Uméleckofemesliné zpracovani kovu
Design a zpracovani dieva 82-51-L/02
Y Y p - MZ 28 7
Uméleckofemeslné zpracovani dreva
82-51-L/04
Design a tvorba keramiky Uméleckofemesiné zpracovani Mz 21 8
kamene a keramiky
82-51-L/06
Stavba strunnych hudebnich nastroju Uméleckofemesina stavba Mz 0
hudebnich nastroja
Kucha¥ - kuchafka 65-51-H/01 zz | 18 | 3
Kuchar - ¢isnik
Cidnik - servirka 65-5} -Hv/gl, 7z 22 | 7
Kuchar - ¢isnik
Kucha¥ - &idnik 65-51-H/01 2z | 24 |9
Kuchar - ¢isnik
a) Celkovy prospéch zaku ve $kole za uplynuly skolni rok 2018/2019
Celkovy pocet | S vyznamenanim Prospélo Neprospélo/ neuzaviena klasifikace
SOS Luhadovice 291 35 248 8
Primérny prospéch za 1. pololeti: 2,103
Primérny prospéch za 2. pololeti: 2,101
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b) Hodnoceni ukonéeni studia (véetné opravnych a nahradnich termina)

Maturitni zkousky | Pocet Zakli | Vyznamenani | Prospélo | Neprospélo | Nesli v éervnu | Neprospéli
4. M 15 3 8 3 1 2
4. U 23 1 10 8 4 5
4.K 21 6 9 6 0 q
Zavérecné zkousky Pocet zakli | Vyznamenani | Prospélo | Neprospélo | Nesli v cervnu | Neprospéli
3.G 5 14 0 0 0

Horsi vysledky u maturitnich zkousek byly zejména v ¢eském jazyce a literature, a to v didaktickém testu
(Casto tésné za hranici Uspésnosti). Dlvodem je zejména nizka ¢tenarska gramotnost Zak(, na coZ se chceme
zaméfit v pristim Skolnim roce. Situace byla projednana na poradé vedeni skoly, klasifika¢ni poradé a na
schiizce predmétové komise Ceského jazyka a literatury, bude v dalsim skolnim roce priibéZzné monitorovana
a vyhodnocovana.

PFijata opatfeni: vétsi dislednost ve vyuce a zvySeni motivace Zaktl, vedeni zaku ke zlepSeni domaci
pfipravy, zaméreni na kontrolu porozuméni zadani DT, nacvik rozboru neuméleckého a uméleckého textu,
vyhledavani pravopisnych chyb v textu, upozornéni Zzakd na zmény v bodovani DT, pribézné testovani Zakut
4. roénikd, hospitaéni ¢innost, doucovani a étenarské kluby v ramci Sablon 11 (2019 -2021).

c) Problematika vychovného poradenstvi

Ve funkci vychovné poradkyné v tomto Skolnim roce pracovala Mgr. Hana Vohnicka. Metodickou prevence
socialné patologickych jevll byla Ing. Renata Sekova. Vychovna problematika byla vyhodnocovana pisemné
Ctvrtletné a na pedagogickych poradach.

Vychovna opatieni 1. pololeti 2. pololeti Celkem

Podminéné vylouceni 0 1 1

Vylouceni ze studia - - -

Ve $kolnim roce 2018/2019 byly udéleny i pochvaly TU, UOV nebo RS, predeviim za vynikajici prospéch,
pfikladny pfistup ke studiu, za vyborna umisténi v soutéZich, za reprezentaci skoly.

Vychovna opatreni 1. pololeti 2. pololeti Celkem
Pochvaly tfidniho ucitele 15 42 57
Pochvaly reditelky Skoly 0 2 2

Dtky TU, UOV nebo RS byly udéleny vétsinou za neomluvené hodiny nebo nevhodné chovani vii¢i ucitel@im
¢i na pracovistich odborného vycviku.
Podminéné vylouceni ze studia — udéleno za neomluvené hodiny.

Snizené stupne z chovani Pocet % ze viech zaki Skoly
na konci Skolniho roku

2 — uspokojivé 9 3,09

3 - neuspokojivé 6 2,06
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Dutky TU 6 2,06

DGtky RS 3 1,03

Neomluvené hodiny Pocet % vSech zameskanych hodin

1. pololeti 304 1,34

2. pololeti 1040 4,07

Za skolni rok 1344 2,79

Udaje o integrovanych Zacich - druh postizeni rocnik pocet Zaku
Sluchové postizeni 4. 2
Zrakové postizeni - -
S vadami reci 2., 3. 3
Télesné postizeni 4. 1
S kombinaci postizeni 1.-4. 17
S vyvojovymi poruchami uceni 1.-4. 37

Zakam s vy3sim stupném PO byla vénovana individudlni péée a byly pro né zpracovany individualni plany
dle pokynti PPP. U Zaku s vyvojovymi poruchami uceni bylo na zakladé vySetfeni PPP a SPC postupovano
podle metodickych pokynu pro tyto Zaky.

9. PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Skola vénuje své prezentaci na vefejnosti velkou pozornost. Vzhledem ke snizujici se populaci se snaZi vytvofit
svUj co nejpriznivéjsi obraz jako vynikajici vzdélavaci, ale i kulturni spoleenské instituce, ktera se vyznamné
podili na Zivoté mésta, regionu i celého Zlinského kraje. Svymi aktivitami i postavenim skoly zarazené do sité
UNESCO vsak mnohdy prekracovala i hranice regionu a mnohymi akcemi smérovala k celostatni i
k mezinarodni Urovni. V minulém roce se Skola prezentovala na mnoha akcich, mezi néz patfi:

v vsve

burzy a veletrhy Skol v Uherském Brodé, Kroméfizi, Zliné, Valasskych Kloboukach, Uherském
Hradisti, ve Vsetiné, v Breclavi, Hodoniné a v Brné;

vystoupeni v mistnich, krajskych a celostatnich mediich (¢lanky do regionalnich publikaci — napf.
Luhacovické noviny);

spoluprace na mezinarodnim projektu v ramci preshranic¢ni spoluprace v programu INTERREG
organizovaném a realizovaném Muzeem luhacovického Zalesi, pfiprava expozice ,Kabinet
Dusana S. Jurkovice” pro Ucely Centra pro zpracovani odkazu Dusana Jurkovice v Muzeu
luhacovického Zdlesi v Luhacovicich, dokumentujiciho Jurkovi¢ovu architektonickou tvorbu i
odborné narodopisné prace na ¢esko-slovenském pomezi;

nékolik spole¢nych akci ve spolupraci s Domovem pro seniory Luhacovice;

navstévy zakd okolnich ZS s cilem zvy$eni motivace ke studiu na nasi $kole (workshopy) nebo
na tfidnich schiizkach rodi¢G Zaka 9. roénikd (napf. ZS Luhacovice, ZS Bojkovice, ZS Hluk, ZS
Strani, ZS v Uherském Brodu, a dal3i);

Dny otevienych dvefi pro vefejnost — usporadany v 8 terminech, navstévy rodicd a uchazecu byly
organizovany i mimo tyto dny a byly spojeny s pfipravou na pfijimaci nebo talentovou zkousku;
akce pro zaky 9. tfid ZS (pfipadné zajemce o studium na SOS Luhacovice) ,Prezentuj a komunikuj
s lehkosti“ (dvakrat jednodenni kurz poditacové prezentace, tvorba prezentace, animace,
predvedeni prezentace a jeji obhajoba);
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e organizace a slavnostni vyhlaseni 6. rocniku literarni soutéZe pro zaky 8. a 9. tfid zakladnich skol
Spéchej pomalu! ve spolupraci s €leny Akademie literatury ceské (Jiti Za¢ek a Jan Cimicky),
zUcCastnilo se 116 zakd 8. a 9. tfid;

e jarmarky a vefejné prezentace obor(i UR a gastronomickych obord:

o jarmark v Luhacovicich;

o Vano¢ni den skoly ve spolupraci s méstem Luhacovice — Luhacovicky jarmark;

o prezentace keramiky, dfevarskych vyrobk( a kovarstvi na mnoha mistech a
v mnoha objektech (Muzeum Luhacovického Zalesi, Den Zlinského kraje, Den
femesel Zlin, na okolnich ZS, mistni radnici apod.);

o prezentace vsech oboru pfi Jizdé kralG ve VIénové;

o tradi¢ni akce 26. Literarni Luhacovice - spoluprace s Klubem ceskych spisovatelt
formou besed s autory (Jan Cimicky, Jifi Zaek), které se konaly v nejréiznéjsich
prostorach v Luhacovicich za Ucasti Zak( nasi skoly, navstévnikd lazni, verejnosti ve
Slavi¢iné, v Domovech pro seniory v Louéce a v Luhacovicich.

e vystavy praci UR

o vystava maturitnich a ro¢nikovych praci v budoveé skoly, Masarykova 101, na DM,

v budové radnice v Luhacovicich;
o 37. mezinarodni kovarské setkani Hefaiston na Helfstyné.

10. SPOLUPRACE SE SKOLAMI ZLINSKEHO KRAJE

Béhem svého vyvoje si Skola utvofila fadu vazeb na zakladni i stfedni Skoly ve Zlinském kraji, s nimiz udrzuje
nadstandardni vztahy, umi komunikovat a naléza v nich fadu inspirativnich podnétl. Vyména predsedi MK
probéhla i ve spoluprdci s Gymnaziem a OA ve Valasskych Kloboukdch, a dale pfedevsim na drovni vymény
zkugenosti p¥i ukoncovani studia (maturitni zkousky a zavére¢né zkousky), se SUPS sklafskou ve Valaiském
i vyménna spoluprdace se SOU Uhersky Brod (prezentace oboru UR na soutéZi pro zaky ZS), zdarné probiha
spoluprace se ZUS a DDM Luhacovice (Luhacovice).

Zefektivnéna byla znovu spoluprace se Z$ v okoli ptisobnosti gkoly. Velky d@rraz byl nové kladen na
systémovou spolupraci se zakladnimi skolami, zejména pti propagaci technickych i netechnickych obora
a oborll gastronomie.

Pro prezentaci obor( gastronomie jsme vyuZivali predvadéci akce (motivaéni kurz pro zaky 9. ro¢nikd Z5)
s ukazkami pripravy jidel, stolovani a spolecenského chovani, které byly realizovany u nds ve Skole i pfimo
na zakladnich $kolach. Pokragovala dohodnuta spoluprace se ZS Luhadovice a ZS Bojkovice, v jejich?
prostordch se realizovaly ukdazky tradi¢nich femesel.

Maturitni komisati, predsedové maturitnich komisi a zavérecnych zkousek:
Ing. Renata Sekova — maturitni komisarka na GJP a SOS Slavi¢in;

Ing. Mirka Vlazna — predsedkyné maturitni komise Gymnazium Valasské Klobouky;

Mgr. Véra Pafizkova - predsedkyné maturitni komise SS sluZeb s. r. 0., Uherské Hradisté.

11. MEZINARODNIi SPOLUPRACE SKOLY SE ZAHRANICNiMI PARTNERY

Na mezinarodni Urovni skola podporuje evropské a mezinarodni mobility studentll i pedagogi, snazi se
ziskat prostredky na poradani dlouhodobych (nékolika tydenni praxe v partnerskych firmach a skolach) i
kratkodobych studijnich pobytd a exkurzi. Ve skolnim roce 2018/2019 probéhla celd fada zahranicnich
vyjezd( Zzaka i pedagogu.

Z4ci $koly a doprovod se zucastnili aktivit v rdmci programu Erasmus+, Vymény mladeze:

Madarsko, Mez&berény, 13 7aki a 1 pedagog v obdobi 29. 3. — 9. 4., Conquer the Internet (studenti z CR,
Slovenska, Madarska a Rumunska)

Litva, Labanoras, 6 7ak(l a pedagog v obdobi 13. — 24. 5., Design your game (studenti z CR, Slovenska, Litvy a
Estonska)

Slovensko, Holi¢ - G¢ast 4 7ak(l a pedagoga na Mezinarodnim dni (studenti z CR, Slovenska, Madarska)
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Celkem 8 74kl a doprovod se zucastnili mezinarodnich aktiv na Slovensku v Bratislavé v rdmci Junior
Achievement, City International Innovation.

Pedagogové se zUcastnili seminara a dalsich aktivit v rdmci Erasmus+, TCA:

Italie, Palermo, 1 pedagog, zari 2018, Paths towards Citizenship through European Cultural Heritage,
Némecko, Bad Neuenahr, 2 pedagogové, brezen 2019, Internationalisation strategies in VET,

Némecko, Cham, Cesko-némecky seminaf, projekt Tandem, fijen 2018, 1 pedagog,

P¥ipravna cesta do Litvy, mésto Kaunas, 2 pedagogové,

Mezinarodni konference k projektu ,Transformers School - Gifted Students/Happy Children”,
Madarsko, Balassagyarmat (pfipravné prace na dalSich projektech voblasti Vymény mladeze
s organizacemi Ifjusagi Nomad Klub Nonprofit Kft, Budapest a SOS Holi¢, Slovensko), 1 pedagog.

Podafilo se ndm ziskat financni prostredky v celkové vysi 61 535 € na realizaci 2 projektd KA1, Vyzva 2019.

Prvni projekt s nazvem Unikatni svét dfeva (2019-1-CZ01-KA102-060071), se tyka 12 zakt oboru Design
a zpracovani dieva (vCetné pedagogického doprovodu), kterym umozni Ctyftydenni staze v Kaunasu
v Litvé v fijnu 2019 a 2020.

Stazisté ziskaji uceleny pohled na design a zpracovani dreva v Litvé, v zemi, kterad je nazyvdna ,zemi
dfevénych soch”. Kromé fezbarstvi je zde na vysoké Urovni design a restaurdtorstvi, predevsim
klasicistniho nabytku. Unikatni je spojeni tradi¢niho (typické zdobeni ndbytku drobnou fezbou
s rostlinnymi ornamenty, naboZenskymi motivy, motivy slunce, restaurovani ndbytku) s modernim
(soucasny design a aktudlni trendy v uméleckoremesiném zpracovani difeva v evropskych zemich).
Partnerem v tomto projektu je odborna Skola Kauno technikos profesinio mokymo centras, staze budou
probihat v jejich dilnach i na externich pracovistich. DuleZité je nejen osvojeni odbornych dovednosti
(ECVET), ale také zlepseni odborné a jazykové komunikace, zvyseni znalosti v ICT, rozvoj multikulturnich
dovednosti. Zaci se naudi samostatnosti, tymové spolupraci a zodpovédnosti a tim budou
konkurenceschopnéjsi na trhu prace i v dalSim odborném vzdélavani.

Druhy podpofeny projekt s nazvem Zlepseni komunikacnich a manazerskych dovednosti (2019-1-CZ01-
KA101-060051), se zaméfuje na zlepseni angli¢tiny pedagogli , nejazykartu” a tim zprostredkované na
zvyseni kompetenci zak( skoly; a dale na zvySeni kompetenci managementu skoly — jazykovych i
odbornych.

V priibéhu letosnich letnich prazdnin se 3 pedagogicti pracovnici zucastnili 14dennich kurzii v Anglii ve
Scarborough s cilem zdokonaleni se v anglickém jazyce, zejména v komunikaci a v odborné terminologii,
a také v metodé vyuky CLIL. V [été 2020 vycestuji dalSi 3 pedagogové na obdobné ¢étrnactidenni kurzy.
Pocitame s tim, Ze zapojeni vyucujici se budou Ucastnit v dalSich projektech jako doprovodné osoby na
zahranicnich stazich, mezinarodnich setkanich a zvysi se jejich schopnost vyucovat néktera odborna
témata v cizim jazyce (CLIL). Dalsi kurzy v Iété 2020 se uskutecni v Anglii, Severnim Irsku ¢i Irsku dle

aktudlnich nabidek jazykovych Skol.

Vv

2 ¢lenové uzsiho tymu vedeni Skoly vyuZiji moZnosti tydennich kurzG zaméfenych na management skol
s tématy: Vzdélavaci systémy, metody a formy prace, projektova vyuka, vlastni hodnoceni skol, organizace
projektd, prezentace skol apod.

Dalsi neméné vyznamnou aktivitou pro vedeni skoly bude job shadowing (stinovani), ktery zrealizujeme
v partnerské skole Srednja Sola Zagorje. V této slovinské Skole bychom radi navazali na dfivéjsi spolupraci,
naplanovali dalsi mezindrodni aktivity, workshopy, apod., vyuZili jejich bohatych zkusenosti napt. z oblasti
zdravého Zivotniho stylu a ekologie.

Kladné hodnotime naSe zapojeni do projektu Edison — tydenni pobyt studentl z Kyrgyzstanu, Maroka a
Ukrajiny na nasi Skole s atraktivnimi prezentacemi jednotlivych zemi.

Rozsifeni moznosti spoluprace se zahrani¢nimi partnery ocekdvame diky podporené Zadosti o Certifikat
mobility v odborném vzdélavani a pfripravé (2019-1-CZ01-KA109-061463), ktery v republice vlastni 28 skol.
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12.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

SPOLUPRACE SE ZRIZOVATELEM A SOCIALNiMI PARTNERY

V rdmci plsobeni skoly v regionu Skola Uzce spolupracuje se zfizovatelem (Zlinsky kraj). Podilela se
aktivné na Cetnych akcich kraje (napf. obcerstveni pro ucastniky setkani v ramci projektu IKAP, raut
na akci Sportovec roku Zlinského kraje apod.) a pfispiva k vytvareni dobrého jména Luhacovic, Skoly
i krajského Skolstvi.
Skola je partnerem s finanéni Gcasti a podili se na realizaci projektu Implementace Krajského
akéniho planu rozvoje vzdélavani pro uUzemi Zlinského kraje”, s registracnim Cislem
CZ02.3.68/0.0/0.0/16_034/0008497. Projekt se tyka:

Vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro C¢tendfskou gramotnost za pomoci workshopl
poradanych v celém Zlinském kraji na téma: Ctendiské strategie, Kritické mysleni, Tvofivy sloh a
Ctenafstvi jako postoj.

Uplatfiovéni novych pfistupl ve &tenafské gramotnosti v praxi — za pomoci seminafd pro zaky ZS a
SS na téma: Ctenafstvi jako postoj, Medidlni vychova a workshoptl pro z4ky ZS a SS na téma: VytvoF
si svUj film.

V rdmci uvedeného projektu se Skola Ucastni (bez financni ucasti) veletrh(l prace a vzdélavani
v ramci Zlinského kraje ve spolupraci s Krajskou hospodarskou komorou Zlinského kraje.
Dlouhodobé spolupracujeme na zakladé Smluv o spolupraci a partnerstvi s a. s. Lazné Luhacovice, a.
s. Zalesi Luhacovice (Hotel Pohoda) a Lécebné lazné Luhacovice (Sanatorium Miramare).
Zminéné organizace se podilely na naboru zaki do obor(l gastronomie na zakladnich skolach, dnech
otevienych dvefi a veletrzich prace a vzdélavani, poskytuji stipendia Zaktim, ktefi se rozhodnou po
ukonceni studia pracovat v jejich firmach.

Skola je mistnim centrem celoZivotniho vzdélavani a mize podle zdkona 179/2006 Sb. uznavat
profesni kvalifikace vSech gastronomickych obor(, ziskané prostfednictvim neformalniho
vzdélavani a informalniho uceni. Tuto ¢innost miZe vykonavat od ledna 2008, kdy byla skole udélena
autorizace Ministerstva pro mistni rozvoj.
Vyznamné se spoluprace rozsitila s Muzeem jihovychodni Moravy na vytvoreni expozice , Kabinet
Dusana S. Jurkovice” pro ucely Centra pro zpracovani odkazu DuSana Jurkovice v Muzeu
luhacovického Zalesi v Luhacovicich, dokumentujiciho Jurkovic¢ovu architektonickou tvorbu i odborné
narodopisné prace na ¢esko-slovenském pomezi. Zaci nasi $koly se rovné? podili na vyrobé presnych
replik ndbytku DuSana Jurkovite a vyhotoveni technologické dokumentace pro jejich vyrobu
s respektem k plvodnim technologickym postuptm.

Spolupriace s Domovem pro seniory Luhacovice — studentskd spole¢nost a DM.

Skola se podili na organizaci akci, napt. Mezinarodniho festivalu détskych folklornich soubord ,,Pisni
a tancem*” a Setkani starostti pri prilezitosti udileni titulu vesnice roku.

Dlouhodobou spolupraci $kola udriuje s Policii CR a HZS, které zajistuji prednasky na téma
socialné patologickych jevu, kriminality mladezZe a zajistovani bezpec€nosti obcand.

10) Dal3i spoluprace se socidlnimi partnery je zvefejnéna v oddile 7. ZABEZPECENI ODBORNE PRAXE

A ODBORNEHO VYCVIKU.

11) Ve spolupréaci s Uradem prace — krajskou pobockou ve Zliné se $kola G¢astni burz prace prehlidek

13.

v vrsv

stfednich skol ve Zlinském Kraji (Vsetin, Kromériz, Uherské Hradisté, Zlin), které jsou realizovany
UP vramci projektu Efektivni sluzby zaméstnanosti, projekt EFES, registraéni &islo projektu:
CZ.03.1.54/0.0/0.0/15_011/0000056.

UDAJE O PRUJIMACIM RIiZENI

Prijimaci fizeni probéhlo na skole ve dvou terminech: v lednu 2019 talentové zkousky a prospéch urcily ptijaté
7aky pro obory UR, a v dubnu 2019 probéhlo PR pro ostatni obory koly dle $kolského zdkona. Ocekavané
pocty pro skolni rok 2019/2020 naplnény nebyly, zejména u oboru Informacni sluzby ve firmach a institucich.
Nabor do oboru Informacni sluzby ve firmach a institucich negativné ovliviiuje o¢ekavana povinna maturita
z matematiky, kterou Zaci (Casto se SVP) nejsou schopni zvladnout. Jedna se o zaky spiSe humanitné
zamérené, ktefi kvali svému zdravotnimu stavu nemohou navstévovat trileté obory s vyuénim listem a
perspektiva prace v knihovné, informacnim centru nebo archivu se ukazuje jako realna Sance pro jejich
uplatnéni v Zivoté. Vzhledem k poctu pfijatych zakl jsme pristoupili k otevieni kombinované tfidy — obory
Informacni sluzby ve firmach a institucich a Management a marketingové komunikace v 1. ro¢niku.
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. Pocet

a) Zaci prijati ke studiu pro , o Odvolani

Zkolni rok 2019/2020 P Nazev VP Délka -} Druh | prijatych | =

NZzev oboru studia | studia 31.8. KUZL
2019

63-41-M'/01 o Management a marketingové komunikace 4 MZ 19 0
Ekonomika a podnikani
72-41-Mv/0,1 . Informacni sluzby ve firmach a institucich 4 MZ 3 0
Informacni sluzby
82-51-L/01 Design a zpracovani kovi

% " . 4 Mz
UR zpracovani kovu
82v-51-L/02 o Design a zpracovani dfeva 4 MZ 2 0
UR zpracovani dfeva
82-51-L/04 Design a tvorba keramiky

% " . 4 Mz
UR zpracovani keramiky
65-51-H/01 Kuchar — ¢isnik

9. A 3 VL
Kuchar — ¢isnik
65-51-VH/(3,1V , Kuchaf — kucharka 3 VL 20 0
Kuchar — ¢isnik
65-51-H/01 Cignik — servirka
3 SR 3 VL

Kuchar — ¢isnik
* Kritéria prijimaciho fizeni byla uvedena na strankach skoly: www.sosluhac.cz a na vyvésce ve 64 0
vestibulu sSkoly.

14. EKONOMICKE ZHODNOCENi SKOLNiHO ROKU 2018/2019

Zabezpeceni skolniho roku bylo provadéno ¢aste¢nym krytim rozpoctu hospodarskych rokti 2018 a
2019

2018

2019

1. Zavazné ukazatele prosly béhem roku 2018
zménou desetkrat. Prostfedky na platy dosahly
konecné vyse k31. 12. 2018 18 651,936 tis. K¢,
prostfedky na OON 225,5 tis. K¢, primé ONIV
6 997,613 tis. K¢, provozni prostredky 3 334,00 tis.
K. Soucdsti OON je 2,5 tis. K¢ na ucelovou dotaci
,Organizace soutézi”.

Zavazné ukazatele byly spInény a nevyuzité dotace
byly vraceny dle vyhlasky MF €. 52/2008 Sb.

2. Cerpani fonda k 31. 12. 2018

Investicni fond: 77 tis. K&
- IZ rekonstrukce dilen uméleckych
Ffemesel: 77 tis. K¢
Rezervni fond: (vybaveni PC u¢ebny) 89 tis. K¢
Fond odmén: 6 tis. K¢&

3. Provoz skoly byl zabezpecovan k31. 12. 2018
54,5118 pracovniky z toho 36,0348 pedagogickymi
a 18,4770 nepedagogickymi pracovniky.

4. V dopliikové cinnosti byl dosazen hospodaisky
vysledek v ¢astce 63,416 tis. K¢. Ten byl pfidélen do
rezervniho fondu ve vysi 50,732 tis. K¢ a do fondu
odmén 12,684 tis. K¢.

5. K31. 12. 2018 skola uskutecnovala tyto
projekty:

1. Druhou ¢éast skolniho roku 2018/2019 jsme
zahdjili s novym rozpoctem pro hospodarsky rok
2019. Byly ndm pfridéleny prostifedky na platy: 21
249,343 tis. K¢ na OON: 358,2 tis. K¢; na ONIV pfimé
7 957,3 tis. K¢ (odvody a 236,754 tis. K¢ na ucebni
pomlcky). Provozni prostfedky byly pridéleny
v hodnoté 3 354 tis. KE. Soucasti platl je ucelova
dotace ,Vyrovnani mezikrajovych rozdilG“ ve vysi
385,769 tis. K¢ a soucasti OON je 3,2 tis. K¢ na
ucelovou dotaci ,,Organizace soutézi”.
2. Fond investicniho majetku v roce 2019 bude
vyuzit:
- IZ rekonstrukce dilen UMR 184 tis. K¢,
- 1Z vybaveni dilen UMR 1 118 tis. K¢,
- malovdni 260 tis. K¢.
Planovany zUstatek k 31. 12. 2019 je 452 tis. K¢.
3. Zlstatek rezervniho fondu tvoreného ze
zlepseného vysledku hospodareni k 31. 8. 2019 byl
194,517 tis. K¢.
4, Z(Ustatek Fondu odmén k 31. 8. 2018 92,166 tis.
Ké.
5. Cerpani fondi v K¢ k 31. 8. 2019:

Investicni fond:
- IZ rekonstrukce dilen UMR
- 1Z vybaven dilen UMR
- malovdni

3 248,510 tis. K¢
59,895 tis. K¢
150,173 tis. K¢
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“"

OP VWV ,Sablony SOS Luhacovice
s rozpoctem 762, 863 tis. K¢ (k 31. 12. 2018
vycerpano 516,424 tis. K¢),

OP VVV ,Implementace Krajského akcniho
planu rozvoje vzdélavani“ srozpoctem
4 899,810 tis. K¢ (k31. 12. 2018 vycerpdno
1 375,051 tis. K&).

Rezervni fond: 54,3 tis. K¢
Fond odmén: necerpan
6. K 31. 8. 2019 skola uskutecniovala tyto projekty:
OP VWV ,LSablony SOS Luhaovice
s rozpoctem 762,863 tis. KE (k 31. 8. 2018
vycerpdno 726,126 tis. K¢),
OP VVV ,Implementace Krajského akcniho

«“«
°

planu rozvoje vzdélavani“ srozpoctem
4 899,810 tis. K¢ (k31. 8. 2018 vycerpano
2 723,6 tis. K&),

projekt Erasmus+ ,Unikatni svét dreva
s rozpoctem 35210 € v ramci kterého budou
uskutecnény pobyty 7akd v Litvé na podzim
2019 a na jaro 2020,

projekt Erasmus+ ,ZlepSeni komunikacnich a
manazerskych  dovednosti“ s rozpoctem
26 325 € vramci kterého budou uskutecnény
jazykové staze pedagogl odbornych predmétu
a stinovani v roce 2019 - 2020.

"

15.  ZAVER

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla vypracovana v souladu se zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vysSim odborném a jiném vzdélavani (skolsky zadkon), v platném znéni, a v souladu
s vyhlaskou ¢&. 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi nalezZitosti
dlouhodobych zaméra, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném znéni.

Ve skolnim roce 2018/2019 $kola Uspésné pokracovala v realizaci strategického rozvojového planu Koncepce
rozvoje na léta 2016 — 2020, v niz jsme se zaméfili predevsim na zkvalitnéni teoretické vyuky i praktického
vyucovani vsech oborl (zejména prostrednictvim realizovanych projekt(), zvyseni odborné urovné
pedagogl, dalsimu zlep3Seni vybaveni skoly pro vyuku a na zefektivnéni organizace vyuky i provozu zafizeni,
predevsim vyuzivanim modernich informacnich technologii ve vyuce i v fizeni skoly.

Zprava byla projedndna vedenim Skoly 18. 9. 2019 a na pedagogické poradé 18. 9. 2019. Dne 30. 9. 2019 byla
predloZena ke schvéleni Skolské radé pfi stiedni $kole, jejiz ¢innost vykonava p. 0. SOS Luhadovice.

Dne 30. 9. 2019 byla vyroéni zprava Skolskou radou schvalena.

V Luhacovicich 30. 9. 2019

Ing. Jana Surafova v. r.,
reditelka skoly

Mgr. Lubor Cernobila v. r.,
predseda SR
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